План работы «Института наставничества»
на 2024-2025 учебный год.

Цель: Совершенствование профессионального мастерства молодых и малоопытных педагогов, внедрение теоретических знаний в практику.

	Сроки 
	Содержание
	Форма проведения:
	Ответственный

	Сентябрь 
	- Формирование группы молодых специалистов
- Менторинг (определение  наставничества).
- Составление планов работы наставников с молодыми специалистами 
	
 Организацион-ное заседание


	
Методист 
Руководитель ШМВ
Наставники 
Молодые специалисты

	Октябрь 
	План – проект карьерного роста педагога.

	Мини-консультация по самообразованию педагогов.
	Руководитель ШМВ


	Ноябрь 
	Работа по самообразованию.
	Представление План-программы по
самообразованию
	молодые специалисты

	Декабрь 
	Взаимопосещение.
	Наблюдение и проведение праздника «Новый год».

	Педагоги-наставники
молодые специалисты

	Январь 
	Декада успехов молодых специалистов
	Панорама 
	Педагоги-наставники 

	Февраль 
	Особенности подготовки педагогов к организованной деятельности с детьми
	Скаффолдинг
	методист

	Март 
	Взаимопосещение.
	Наблюдение и проведение праздника 8-е Марта.

	Педагоги-наставники
молодые специалисты

	Апрель 
	Пассивная практика.
	Наблюдение режимных моментов в утреннем блоке.
	Педагоги-наставники

	Май 

	Анализ работы молодого специалиста  за учебный год. 
Отчеты наставников по реализации плана наставничества.
	Творческий час
	Руководитель  ШМВ
Наставники
молодые специалисты



Тәлімгерлік институтының жұмыс жоспары
2023-2024 оқу жылына арналған.
Мақсаты: жас және тәжірибесіз педагогтардың кәсіби шеберлігін жетілдіру, теориялық білімді практикаға енгізу. 

	Мерзімі
	Мазмұны
	Өткізу нысаны
	Жауапты

	Қыркүйек
	- Жас мамандар тобын жасақтау
- Менторинг (тәлімгерліктің анықтамасы).
- Жас мамандармен тәлімгерлердің жұмыс жоспарларын жасау - 
специалистами 
	
 Ұйымдастырушылық отырыс


	
Әдіскер, ЖТМ жетекшісі, тәлімгерлер, жас мамандар 


	Қазан 
	Педагогтың мансаптық өсу жоспар -жобасы.

	Педагогтерге  өзін-өзі тәрбиелеу бойынша шағын кеңес беру.
	ЖТМ жетекшісі,


	Қараша 
	Өзін-өзі тәрбиелеу бойынша жұмыс
	Өзін-өзі тәрбиелеуге жоспар-бағдарлама ұсыну
	Жас мамандар

	Желтоқсан 
	Өзара сабақтарға кіру
	«Жаңа жыл» мерекесін өткізу және бақылау.

	Педагог тәлімгерлер, жас мамандар 


	Қаңтар 
	Жас мамандар жетістіктерінің онкүндігі
	Шолу
	Педагог тәлімгерлер 

	Ақпан
	Педагогтерді балалармен ұйымдастырылған іс-әрекетке дайындау ерекшеліктері 
	Скаффолдинг
	әдіскер

	Наурыз
	Өзара сабақтарға кіру
	8 наурыз мерекесін өткізу және бақылау
	Педагог тәлімгерлер, жас мамандар 

	Сәуір 
	Пассивтік практика.
	Таңертеңгі бөлімде режимдік сәттерді бақылау
	Педагог тәлімгерлер 


	Мамыр

	Оқу жылындағы жас маманның жұмысын талдау. 
Тәлімгерлік жоспарын іске асыру бойынша тәлімгерлердің есептері.
	Шығармашылық сағат
	ЖТМ жетекшісі, тәлімгерлер, жас мамандар 
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