 Утверждаю

Директор  КГУ «Общеобразовательная школа №7»
Карпец Т.В.

__________

                             План  работы с мотивированными детьми

на 2021-2022 учебный год
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Обновление банка данных учащихся, имеющих высокий уровень учебно-познавательной деятельности.
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР руководители МО, учителя-предметники

	2
	Заседание МС и рассмотрение планов работы с учащимися , имеющих повышенную мотивацию, высокий уровень учебно-познавательной деятельности
	Сентябрь
	Учителя ТВГ,руководительМС,

	3
	Психологическое тестирование, выявления уровня развития познавательной, мотивационной сфер учащихся, степени одаренности детей
	октябрь
	Психолог

Фионина М.А.

	4
	Преемственность в работе мотивированными детьми между начальным и средним звеном
	В течение года
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	5
	Подготовка характеристик и составление индивидуальных программ обучения
	Сентябрь-октябрь
	Психолог

Фионина М.А. учителя-предметники

	6
	Пополнение банка педагогической информации по работе с одаренными детьми.
	В течение года
	Зам.директора по УВР , учителя-предметники

	7
	Организация работы по совершенствованию профессиональной компетентности учителей в работе с мотивированными учащимися

	Январь

	Зам по ВР Яковлева Т.А.


	8
	Повышение педмастерства через курсовую подготовку и аттестацию
	В течение года
	Зам.директора по УВР



	9
	Использование технологий личностно ориентированного обучения в арсенале учителя
	В течение года
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	10
	Активизация работы по участию детей в международных олимпиадах и конкурсах :«Кенгуру» и «Русский медвежонок».
	По плану
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	11
	Подбор учебно-методических комплектов по темам, с материалами, систематизированными «по ученику», для использования в режиме индивидуального обучения
	Сентябрь-октябрь
	учителя-предметники

	12
	Организация продуктивной образовательной деятельности учащихся с учетом их интересов, наклонностей и потребностей
	В течение года
	учителя-предметники

	13
	Создание для ученика ситуации успеха через индивидуальное обучение и воспитание
	В течение года

	учителя-предметники

	14
	Создание условий для работы с мотивированными (одаренными) детьми и подготовки их к конкурсам.олимпиадам. организация  научно-исследовательской деятельности
	В течение года
	учителя-предметники
Зам.директора по УВР

Зам.директора по ВР



	15
	Организация и подготовка практикумов, проектов и внеурочной деятельности по предметам
	В течение года
	учителя-предметники

	16
	Организация работы факультативов, курсов по выбору
	август
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	17
	Подготовка учащихся к  конкурсам проектно-исследовательских работ школьников
	Сентябрь-апрель
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	18
	Подготовка и проведение школьных олимпиад
	По плану
	Зам.директора по УВР

учителя-предметник

	19
	Организация и проведение предметных декад
	В течение года
	руководители МО, учителя-предметники

	20
	Подготовка и обеспечение участия учащихся в окружных, городских, региональных, , международных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях по плану   работы с одаренными и мотивированными детьми
	В течение года
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	21
	Подготовка и проведение школьного тура предметных олимпиад учащихся 2-4 классов
	Октябрь-ноябрь
	Зам.директора по УВР

Учителя нач кл

	22
	Подготовка и проведение школьного тура предметных олимпиад учащихся 5-11 классов
	Октябрь-ноябрь
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	23
	Организация и проведение школьной научно-практической конференции 
	Март-апрель
	Руководитель МС, рук. Научных проектов

	24
	Участие одаренных школьников в районной научно-практической конференции
	По плану
	Руководитель МС, рук. Научных проектов

	25
	Проведение интелектуальных и творческих конкурсов среди одаренных учащихся
	В течение года
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	26
	Участие в дистанционных конкурсах и олимпиадах
	В течение года
	Зам.директора по УВР

учителя-предметник

	27
	Совешенствование работы НОУ
	В течение года
	Зам.директора по УВР

учителя-предметники

	28
	Создание банка твоческих работ одаренных учащихся
	В течение года
	руководители МО, учителя-предметники

	29
	Поощрение талантливых и одаренных детей:грамоты, 
	В течение года
	Директор
Зам.директора по УВР



	30
	Организация психолого-педагогического просвещения родителей талантливых и одарённых школьников

2. Опрос родителей с целью определения основных подходов родителей к данной проблеме   
	В течение года
	психолог

	31
	Контроль за организацией работы с одаренными учащимися
	В течение года
	Зам.директора по УВР



	32
	Анализ работы учителей  с одаренными учащимися
	4 раза в год
	Зам.директора по УВР



	33
	Контроль за обязательным участием одаренных и мотивированных детей в различных конкурсах
	В течение года
	Зам.директора по УВР



	34
	Контроль за работой кружков, факультативоф, курсов по выбору
	В течение года
	Зам.директора по УВР

	35
	 Размещение на школьном сайте материалов по работе с одаренными детьми
	В течение года
	Зам.директора по ВР



	36
	Анализ и корректировка результативности и выполнения программы «Одаренные дети».
	январь
	Зам.директора по УВР

Хутинаева И.А., учителя-предметники

	37
	Обобщение опыта работы учителей с одаренными детьми. Распространение опыта работы
	Январь-апрель
	Зам.директора по УВР

Хутинаева И.А., учителя-предметники

	38
	Анализ работы с одаренными детьми за прошедший учебный год, перспективы в работе на 2022-2023уч.год.
	Май-июнь
	Зам.директора по УВР 


Зам. директора по УВР__________________________Хутинаева И.А.
