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МЕМОРАНДУМ 

о сотрудничестве между коммунальным госуд
арственным учреждением 

«Школа-лицей №20» отдела образования города Темир
тау 

управления образования Карагандинской облас
ти и Частным учреждением 

"Темиртауский высший медицинский колледж"
 

г. Темиртау 
« OJ » {ij!/ttмi 2023 года 

Частное учреждение "Темиртауский высший 
медицинский колледж", именуемое в 

дальнейшем «Медицинский Колледж», в лице Брамонтовой Светланы Павловны 

действующей на основании У става, с одной стороны, коммунальное государственное 

учреждение «Школа-лицей №20» отдела образования города Темиртау управления 

образования Карагандинской области, именуемое в дальнейшем «Школа-лицей №20», в лице 

директора Псиной Умгулсин Акмалиевны, действующей на основании У става, с другой 

стороны, и государственное учреждение «Отдел обра
зования города Темиртау» управление 

образования Карагандинской области, именуемое в дальнейшем «Отдел образова
ния города 

Темиртау», в лице и. о. руководителя отдела образования города Темиртау
 Жаудиновой 

Халипы Корабаевны, с третьей стороны, далее совместно именуемые «стороны», а по 

отдельности «сторона» или как указано выше, заключили настоящий Меморандум (далее -

Меморандум) о нижеследующем: 

1. Цель сотрудничества: 

1.1 . Совместное планирование, организация и проведение мероприятий, направленных на 

развитие интереса к профессии медицинского работника через знакомство с 

деятельностью медицинских организаций,организаций медицинского образования 

1.2. Оказание взаимной организационно-методической помощи при осуществлении 

мероприятий профориентационного и восп
итательного характера 

1.3. Оказание методической и научной поддержки ШIС 
колледжа учителям лицея 

1.4. Создание взаимовыгодного сотрудничества 

2. Направления и задачи сотрудничества: 

2.1. Задачи Медицинского колледжа: 

2.1.1 . проведение совместной работы по созданию базы да
нных для методического 

обеспечения рабочих программ курсов, в том числе с использованием современных 

дистанционных и сетевых технологий обуче
ния; 

2.1.2. проведение совместных исследовательских
 проектов и внедрение их результатов 

в учебный процесс и практику образования; 

2.1.3. оказание помощи в реализации проекта «Медицинс
кий класс» в КГУ «lllкола­

лицей №20» 

2.1.4. Проведение профориентационных встреч и профессиональ
ных проб с учащимися 

КГУ «Школа-лицей №20» 

2.1.5. обмен педагогической информацией и специалистами при
 выполнении учебно­

методической работы, оказание содействия в методическом обеспече
нии образовательной 

деятельности; 

2.1 .6. организация и проведение совместных конференци
й, мастер-классов, открытых 

уроков, семинаров, конкурсов, чемпионатов профессионального мастерства
, учебных курсов, 

стажировок для педагогов лицея, на совместное рассмотрение научных и 
творческих работ 

преподавательского состава и учащихся; а также других форм учебно-методических
 и научно­

практических мероприятий, направленных на обмен опытом, научной и практической 

информацией и укрепление взаимовыгодных связей ; 
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2.1. 7. привлечение профессорско-преподавательского состава (fШС) и сотрудников 
медицинского колледжа для участия в исследовательских проектах в качестве экспертов. 

2.2. Задачи Школа-лицей №20: 
2.2.1. проведение совместной работы по созданию условий для проведения 

профессиональной ориентации обучающихся лицея; 
2.2.2. участие в совместной работе по созданию базы данных для методического 

обеспечения рабочих программ курсов; 
2.2.3. участие в проведении совместных исследовательских проектов и внедрении их 

результатов в учебный процесс и практику образования; 

2.2.4. участие в проведении совместных конференций, мастер-классов, открытых 
уроков, семинаров, конкурсов, учебных курсов, на совместное рассмотрение научных и 

творческих работ преподавательского состава и учащихся; а также других форм учебно­
методических и научно-практических мероприятий, направленных на обмен опытом, научной 

и практической информацией и укрепление взаимовыгодных связей; 
2.2.5. совместная работа по выработке общих подходов в реализации инновационных 

технологий и методик подготовки и переподготовки кадров, разработке документов по 

методическому сопровождению учебного процесса в Лицея; 

2.2.6. привлечение IШС и сотрудников медицинского колледжа для участия в 

исследовательских проектах в качестве экспертов. 

2.3. Задачи отдела образования: 
2.3.1. координация работы по развитию сотрудничества Медицинского колледжа с 

«Школой-лицей №20»; 
2.3 .2. способствовать выделению необходимых дополнительных финансовых средств 

для развития «Школа-лицей №20»; 
2.3.3 . обеспечивать постоянную методическую и юридическую поддержку Сторонам, 

оказывать консультационные услуги ; 

2.3.4. содействовать в организации , проведении и выполнении совместных проектов, 

исследований и программ; 
2.3.5 . обеспечивать информационное сопровождение и широкое освещ~ние в СМИ 

проводимых Школа-лицей №20 и Медицинским колледжем мероприятии в рамках 

заключенного Меморандума. 

3. Заключительные положения: 
3 .1. При необходимости, взаимно определяемой Сторонами после подписани!1 

Меморандума, Стороны разрабатывают и утверждают совместные пл~ы мероприятии, 
необходимые для практического осуществления тех или иных направлении сотрудничества 

Сторон, предусмотренных Меморандумом. ие из положений 
3 2 Любые уведомления (сообщения, информация и пр.), вытекающ V 

· · ысылаются по электронной почте контактным лицам, определенным каждои 
Меморандума, в быть продублированы любым иным способом 
Стороной и при необходимости, могут 

факсимильной связью и т.п). (нарочным письмом, б я Сторон вытекающие из применения его 
М ум и лю ые отношени , 

3.3. еморанд V щим законодательством Республики Казахстан. 
положений, регулируются деиствую и обяза:тельств между Сторонами, не является 

ает юридических прав 
Меморандум не порожд ег ли емых гражданским правом. 
договором и не создает прав и обязательств, р у РУ эффективно осуществлять 

ться максимально 
3.4. Стороны будут стреми мероприятия, руководствуясь взаимными 

предусмотренные Меморандумом положения и 

интересами друг друга. Меморандум могут вноситься по решению Сторон 
3.5. Изменения и (или) дополнения .в V частью Меморандума. 

в письменной форме и являются неотьемлемои го подписания и действитеllеН в течение н 5 
3.6. Меморандум вступает в силу со дня е 

лет. 
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3.7. Меморандум составлен в 3 (трех) экземплярах, по одному экземпляру для каждой 
Стороны . 

4. Реквизиты и подписи Сторон 

Отдел образования: 
ГУ «Оrдел образования города 
Темиртау» управления образования 
Карагандинской области 
Юридический адрес : 
Республика Казахстан , 
Карагандинская обл ., г .Темиртау 
ул. Абая , l l/1 
тел. +7(7213) 986783 

И.о руков~еля 

1;Йf1 Жаудинова Х.К. 

ЧУ "Темиртауский высший 
медицинский колледж": 
Юридический адрес: 
Республика Казахстан , 
Карагандинская обл. , г.Темиртау 
Луначарского, 48/1 

. 13) 95-64-88 

~~~~ С.П. Брамонтова 

Организация образования: 
КГУ «Школа-Лицей №20» отдела 
образования города Темиртау ~ 
управления образования Карагандинскои 

области 
Юридический адрес: 

Республика Казахстан, 
индекс 101400, Карагандинская обл., 
г.Теми,11-~lЕ ова 58/2 
Teл.~"('tl2 .-}\ · 7 
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