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Шахтинск каласыныц бiлiм беру уйымдарында мектеп iшiндегi
бацылауга кою жоне есептен цtыfару туралы ереже

1 белiм. Жалпы ереже
l. Осы Ереже балалар мен жасеспiрiмдердiц бейэлеуметтiк мiнез_

кyлкыны алдын алу женiндегi iс-шаралар кешенiн icKe асырады жоне олеуметгiк
цауiптi жаrдайдаrы жэне жеке алдын алу жVмысына мyýгаж бiлiм беру
уйымдарыныц окушыларын есепке алу тортiбiн ретгейдi

2. Мектепiшiлiк есепке алу (будан эрi - МЕ) келесi мiндеттердi шешуге
багытталган:

жоfары педагогикалыц назар аударуды талап eTeTiH балаларды уактылы
аныктауfа;

бiлiм алушыны бiлiм беру ортасыныц жаrдайына бейiмдеуге комектесу,
оку мотивациясын арттыруfа;

ата-аналарfа жоне озге де заFцы екiлдерге балаларды окыту мен
торбиелеуде комек корсетуге;

кэмелетке толмаfандардыц кадаfалаусы3, панасыз калуыныц, кyцыц
бузушылыктарыныц жане KofaMfa царсы iс-орекетгерiнiц алдын алуfа;

бiлiм алушыларfа, олардыц ата-аналарына жэне езге де заFцы екiлдерiне
элеуметтi к, психологиял ы к-педагоги кал ы к комек корсетуге баrыттал ады.

3. Осы ереже бiлiм алушыларды мектепiшiлiк есепке кою жэне есептен
шыfару тартiбiн реттейдi.

2 белiм. МЕА-нын тарт!бi
4, Бiлiм алушыны МЕА сынып жетекшiсiнiц, алеуметтiк педагопiц, пан

мугалiмiнiц жоне басца да мyдделi ryлгалардыц отiнirлi негiзiнде директордыц
торбие ici женiндегi орынбасарыныц усынысы бойынша Профилактикалык
кецестiц отырысында каралады.

5. Мекгептiц Профилактикалык кецесiнiц отырысы бiлiм беру уйымы
экiмшiлiгiнiц шешiмi бойы нша еткiзiледi.

6. Профилактикалык кецес бiлiм беру уйымы кызметкерлерiнiц катарынан
(кемiнде 5 адам) цyрылады жоне бiлiм беру уйымы басшысыныц буйрыfымен
бекiтiледi,

7. Бiлiм беру уйымыныц басшысы Профилакгикалык кецес тераfасы,
хатшысы - алеуметтiк педагог немесе оны алмастыратын адам болып



табылады.
8. (ажет болган жагдайда Профилактикалык кецес отырысына цатысуfа

мудделi мамандар (сынып жетекшiсi, педагог-психолог, пон мyfалiмi, камелетке
толмаfандардыц icTepi женiндегi аймацтык полиция инспекторы, медицина
кызметкерi) тартылады.

9. Профилактикалыц кецес отырысына катысу ушiн мектепiшiлiк есепке
алу маселесi царалып жаткан бiлiм алуtлыныц ата-аналары немесе баска заFцы
окiлдерi шакырылады.

10. Мепепiшiлiк есепке алуды жалпы уйлестiрудi бiлiм беру уйымы
басшысыныц жауапты орынбасары )qзеге асырады, бацылауды бiлiм беру
уйымыныц басшысы цамтамасыз етедi.

11. Профилактикалыц кецес отырысына дейiн yщ кyн бурын директордыц
тарбие жyмысы женiндегi орынбасарына бiлiм алушыfа мiнездеме,
психологиялык корытынды, отбасыныц ryрfын уй-турмыстык жагдайын тексеру
aKTici (цажет болган жаrдайда), комелетке толмаfандармен, оныц ата-
аналарымен МЕА цойылганrа дейiн жургiзiлген профилактикалык жумыс ryралы
кыскаца ацпарат берiледi.

12. Профилактикалык кецес отырысыныц корытындысы бойынша бiлiм
алушымен, оныц ?тэ:?нэлзрымен немесе езге де заFцы екiлдерiмен
профилактикалык жумыстыц жеке жоспары (будан эрi - П}ЮlОК) бекiтiледi,

13. Профилактикалык кецес отырысыныц хаттамасында еткiзiлген KyHi,

цатысуцылар туралы деректер (аты-женi (бар болса), лауазымы), кун тортiбi,
тыFцау корытындылары бойынша кыскаша узiндi кешiрме, цабылданrан шешiм
корсетiледi. Профилактика кецесiнiц хаттамасына тораfалык етушi мен хатшы
кол кояды.

14. Олеуметтiк цауiптi жагдайга ыкпал eTeTiH себептер мен жаfдайларды
негiзге ала отырып, П)lОtОК жеке ыцпал еry щараларын керсету женiндегi ic-
шаралар козделедi: кэмелетке толмаfанды психологиялык-педагогикалык
суйемелдеудi цамтамасыз ету, сабацка катысуын бацылау, сабацтардыц
Цосымша KecTeci, пондерi боЙынша царыздарын тапсыру мерзiмдерiн белгiлеу,
каЖет болган жагдаЙда психологиялыц-медициналык-педагогикалыц кецес беру
мамандарына жiберу, профилактикалык эцгiмелесу, сабацка катысу, мiнез-
кyлыкты тyзету, жаца даfдыларды дамыту, сабацан тыс уацытга жэне бос
уакытта, оныц iшiнде каникул уакытында жумыспен камту, ата-анамен жумыс,
жалпы окыту корынан комек, кYкык бузушылыктыц алдын алу жуЙесiне KipeTiH
мудделi органдар мен уйымдардыц мамандарымен озара iс-цимыл жасау.

15. Профилактикалык жyмыстыц жеке жоспарыныц бiр данасы ата-
аналарfа немесе озге де заFцы екiлге берiледi,

16. Орбiр iс-шара бойынша жауапты ryлfалар керсетiледi жоне накты
орындау мерзiмдерi белгiленедi.

17. Бiлiм алушыныц жалпы МЕА мерзiмi уш айдан алты айrа дейiн. (ажет
болrан жагдайда жеке профилактикалык жyмысты жургiзу мерзiмдерi
П рофила ктикал ы ц кецес шешiм i негiзi нде yзартылады.

18. Егер ата-аналар немесе озге де заFцы екiлдер МЕА аясында мектеп
yсынатын комектен бас тартса жэне балада туындаfан проблемаларды шешуде
ШаРаЛаР кабылдамаса, бiлiм беру уйымыныц экiмшiлiгi Шахгинск каласыныц



бiлiм белiмiне жоне Шахтинск каласы экiмдiгi жанындаfы камелетке
толмаfандардыц icTepi жоне олардыц цукыктарын Kopfay женiндегi аумактыц
комиссияfа:

- комелетке толмаfан баланы асырау, тэрбиелеу немесе окыту женiндегi
ез мiндеттерiн орындамайтын ата-аналарfа немесе озге де заFшы екiлдерге
катысты материалды карау туралы;

- кэмелетке толмаfандардыц ата-аналарына ыкпал етудiц акiмшiлiк
UJаралары туралы;

- акiмшiлiк жауаптылык белгiленген эрекеттi жасаrан кэмелетке толмаfан
адамfа катысты материалды карау туралы yсыныс бередi;

- бiлiм алушыны itлкi icTep органдарында есепке кою туралы.
- спиртгiк iшiмдiпердi, ecipTKi заттарды, психотроптык заттарды

пайдаланатын, окiмшiлiк жауапкершiлiкке тартылfан, жабык улгiдегi арнайы оцу -
торбие немесе емдеу-торбие мекемелерiнен оралfан комелетке
толмаfандармен алдын алу жумыстарын жургiзу ryралы;

- мектепiшiлiк есепте турfан кэмелетке толмаfанfа косымша бiлiм беру
сабацтарын уйымдастыруfа комек корсеry ryралы;

- мектепiшiлiк есепте тYрfан кэмелетке толмаfанныц жазfы демалысын
жэне жyмыспен камтылуын уйымдастыруfа кемек корсету туралы.

19. Олеуметтiк педагог ПБ ЖПК МПК КТТ есебiнде, мектепiшiлiк есепте
тyрfан оцушылардыц жэне полиция белiмiнiц есебiнде тyрfан ата-аналардыц
деректер банкiн жургiзедi.

20, Олеуметтiк педагог ай сайын мектепiшiлiк есепте, полиция есебiнде
rypfaH окуluылардыц жоне полиция белiмiнiц есебiнде ryрfан отбасылардыц
тiзiмiн салыстырып, тексередi.

3-белiм. МЕА жэне одан шь!fарудыц негiздемелерi
21. МЕА ушiн мыналар негiз болып табылады:

1) академиялыц улгермеушiлiк;
2) цолайсыз отбасынан шыкцан балалар;
3) кадаfалаусыздык, панасыздыц, цацrыбастык, цайыршылыц;
4) сабацтарга далелсiз себептермен жуйелi тyрде катыспау;
5) экiмшiлiк цyцык бузушылык жасау;
6) психикалыц белсендi, уытты заттарды, ecipTKi кyралдарын, спирттi

iшiмдiктердi тутыну, TeMeKi шегу;
7) мектептiц iшкi тортiбi мен жарfысыныц ережелерiн жуйелi турде бузу

(чй тапсырмасын жуйелi тyрде орындамау, уй тапсырмасын орындамау,
оцулыктыц, доптердiц yHeMi болмауы, сабактаrы канаfаттанарлыксыз мiнез_
кyлыц, тебелес, дерекiлiк, адепсiздiк жэне т,б.).

22. МЕА туралы шешiм жауапты адамныц етiнilлi бойынша сынып
жетекщiсiнiц, психологиялык кызмет мамандарыныц оц мiнездемесi негiзiнде,
сондай-ак баска да объективтi себептермен (кешу, оку орнын ауыстыру)
П рофилактикал ы ц кецесте цабылданады,23. МЕА-да rypfaH бiлiм алушыны баска бiлiм беру уйымына ауыстырfан
жаrдайда жургiзiлген профилактикалыц жчмыс туралы ацпарат облыстыц немесе
каланыц бiлiм беру басцармасы органыныц эдiстемелiк цызметi бекiткен



алгоритмге сэйкес оку орны бойынtла берiледi.
24, Алдын алу кецесiнiц баска да себептерi;
25, Осы Ереженiц ,18-тармагында козделген негiздер туындаfан жаrдайларда

есепке цайта цоюfа жол берiледi.
26. Бiлiм алушыны МЕ кyкыктык салдарfа экеп сокпайды жоне бiлiм беру

уйымыныц бiлiм беру ортасы жаrдайында уактылы, элеуметтiк жоне
психологиял ы ц-педа гоги кал ы ц кем ек корсеryге арн алfан,

27. Камелетке толмаfан баланы iшкi icTep органдарында есепке кою
жаrдайларын коспаfанда, МЕ бiлiм алушылардыц саны бiлiм беру уйымыныц
рейтингiне Tepic осер eTeTiH керсеткiш ретiнде бола алмайды.
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положение
о поGтановке и снятию учаlцихся на внутриlлкольный учет в организациях

образования г. [Лахтинска

Глава't. Общие положения
1. Настоящие Положение реализует для ведения организациями среднего

образования внутришкольного учета в отношении обучаюшихся, требующих
повышенного педагогического внимания и оказания им социальной и психолого-
педагогической помоши.

2. Внутришкольный учет (далее -ВШУ) направлен на решение следующих
задач:

своевременное выявление детей, требуюtлих повышенного педагогического
внимания;

помощь в адаптации обучаюшегося к условиям образовательной среды,
повышение учебной мотивации;

оказание помоlли родителям и иным законным представителям в обучении и

воспитании детей;
предупре}<,дение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и

антиобществен ных действи й несовершен нолетних;
оказание социальной, психолого-педагогической помоlли обучающимся, их

родителям и иным законным представителям.
3. Настоящее положение регламентирует порядок постановки на

внутришкольный учет и снятия с учета обучаюшихся,

Глава 2. Порядок поGтановки на ВШУ
4. Постановка обучаюц{егося на ВШУ рассматривается на заседании Совета

профилактики по представлению заместителя директора по воспитательной работе
на основании обращения классного руководителя, социального педагога, педагога-
предметника и других заинтересованных лиц.

5. 3аседание Совета профилактики школы проводится по решению
администрации организации образования.

6. Состав Совета профилактики формируется из числа сотрудников
органи3ации образования (не менее 5-и человек) и утвер}кдается приказом
руководителя организации образования.

7. Председателем Совета профилактики является руководитель организации
образования, секретарем - социальный педагог или лицо его заменяющее



8. При необходимости к участию в заседании Совета профилактики
привлекаются заинтересованные специалисты (tшассный руководитель, педагог-
психолог, педагог-предметник, инспектор полиции по делам несовершеннолетних,
медицинский работник),

9. !ля участия в заседании Совета профилактики приглашаются родители
или иные законные представители обучающегося в отнощении которого
рассматривается вопрос о постановке на ВШУ.

10. Общую координацию ВШУ осуществляет ответственный заместитель
руководителя организации образования, контроль обеспечивает руководитель
организации образования.

11.3а три дня до заседания Совета профилактики заместителю директора по
воспитательной работе предоставляются характеристика, психологическое
заключение на обучаюlлегося, акт обследования жилиlцно-бытовых условий семьи
(при необходимости), краткая информация о проведенной профилактической работе
с несовершеннолетним, его родителями до постановки на ВШУ,

|2. По итогам заседания Совета профилактики утвер}цается
индивидуальной план профилактической работы (далее - ИППР) с обучаюtлимся, его
родителям и или ин ы м и законными представителям и.

13. В протоколе заседания Совета профилаtсики указывается дата
проведения, данные об участниках (ФИО (при его наличии), должность), повестка
дня, краткая выписка по итогам заслушивания, принятое решение. Протокол Совета
профилактики подписывается председательствуюlлим и секретарем,

14. Исходя из причин и условий, способствуюlцих социально-опасному
положению, в ИППР предусматриваются мероприятия по оказанию мер
индивидуального воздействия: обеспечение психолого-педагогического
сопровождения несовершеннолетнего, контроль посещаемости занятий,
дополнительный график занятий, установление сроков для сдачи задолженностей по
предметам, при необходимости направление к специалистам психолого-медико_
педагогической консультации, профилактические беседы, посешение уроков,
коррекция поведения, развития новых навыков, занятость и досуг во внеурочное
время, в том числе в каникулярное время, работа с родителями, помоlль из фонда
всеобуча, взаимодеЙствие с со специалистами заинтересованных органов и
организаций, входяtлих в систему профилактики правонарушений.

15. Один экземпляр индивидуального плана профилактической работы
предоставляется родителям или иному законному представителю.

1б. По ках(цому мероприятию указываются ответственные лица и
обозначаются конкретные сроки исполнения.
. 17. Общий срок ВШУ обучающегося составляет от трех до шести месяцев. При
необходимости сроки проведения индивидуальной профилаlоической работы
продлеваются на основании решения Совета профилактики.

18. Если родители или иные законные представители отказываются от
помоlли, предлагаемой школой в рамках ВШУ и не принимают меры в рещении
во3Никших проблем у ребенка, администрация организации образования
обращается в совет по профилактике при отделе образования города Шахтинска или
комиссию по делам несовершеннолетних и заlлите их прав при акимате города
Шахти нска с ходатайствами :



- о рассмотрении материала в отнощении родителей или иных законных
представителей, не выполняю[цих свои обязанности по содержанию, воспитанию
или обучению несовершеннолетнего;

_ об административных мерах воздействия на родителей несовершеннолетних;
_ о рассмотрении материала в отноlJJении несоверщеннолетнего, соверщив]лего

деяние, за которое установлена административная ответственность;
- о постановке обучающегося на учет в органах внутренних дел.
- о проведении профилаrтической работы с несовершеннолетними,

употребляюlлими спиртные напитки, наркотические вещества, психотропные
вещества, привлекавшимися к административной ответственности, вернувшимися и3

специальных учебно-воспитательных или лечебно- воспитательных учреждений
закрытого типа;

- об оказании помоlли в организации занятий дополнительным образованием
несовершеннолетнего, состоящего на внутришкольном учете;

- об оказании помоlли в организации летнего отдыха и занятости
несовершен н олетнего, состоя щего н а внутри lл кол ьном учете.

19. Социальный педагог ведет банк данных учаlлихся, состояlлих на
внутришкольном учете, на учете в ГЮП ОМПС ОП и семей, состояlлих на учете в
гюп омпс оп.

20. Социальный педагог ежемесячно проводит сверку списков учаlлихся,
состояших на внутришкольном учете, на учете в ГЮП ОМПС ОП и и семей,
состояlлих на учете в ГЮП ОМПС ОП

Глава 3. Основания для поGтановки и снятия с ВШУ
21. Основанием для постановки на ВШУ является:
l) академическая неуспеваемость;
2) дети из неблагополучных семей;
3 ) безнадзорность, бесп ризорность,бродяжн ичество, попрошай н ичество;
4) систематические пропуски занятий без уважительной причины;
5) совершение административного правонарушения;
6) употребление психоактивных, токсических веществ, наркотических средств,

спиртных напитков, табакокурен ие.
1) систематическое нарушение Правил внутреннего распорядка и Устава

lUколы (систематическое невыполнение домашнего задания, отказ от работы на
уроке, постоянное отсутствие учебника, тетради, неудовлетворительное поведение
на уроках, драки, грубость, сквернословие и др.).

22. Решение о снятии с ВШУ принимается на Совете профилактики по
ходатайству ответственного лица на основании положительной характеристики
классного руководителя, специалистов психологической службы, а также по другим
объективным причинам (переезд, смена места учебы).

23,В случае перевода обучаюlлегося, состояlлего на ВШУ, в другую организацию
образования, информация о проведенной профилактической работе передается по
месту учебы в соответствии с алгоритмом, утверщденным методической службой
органа управлением образования области,

24. Иные причины, по решению совета по профилактике.



25. В случаях возникновения оснований, предусмотренных пунктом 21
настоящего Положения, допускается повторная постановка на учет.

26, Постановка на ВШУ обучающегося не влечет правовых последствий и

предназначена для оказания своевременной, социальной и психолого-
педагогической помоши в условиях образовательной среды организации
образования.

27. Количество обучающихся, состояlцих на ВШУ не может выступать в
качестве показателя, отрицательно влияюlлего на рейтинг организации образования,
за исключением случаев, постановки несовершеннолетнего на учет в органах
внутренних дел,


