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- инспектор ГЮП (участвует по необходимости).

1.5 Основное назначение службы – это психологическая  и социальная защита ребенка, подростка, оказанием ему психологической, социальной помощи, умение организовать его обучение, его реабилитацию и адаптацию в обществе.

2.Направление работы
Социально-педагогическое. Выявление социальных и личностных проблем детей всех возрастов, у их родителей.
Социально-правовое. Защита прав ребенка.
Социально-психологическое. Психолого-педагогическое просвещение с целью создания оптимальных условий для взаимопонимания
Социально-профилактическое. Раннее выявление и предупреждение факторов отклоняющегося поведения у учащихся.
Социально-диагностическое . Установление причин отклоняющегося поведения детей и подростков, причин социального неблагополучия семьи.
Социально-информационное. Повышение педагогической и законодательной грамотности.

3.Функции службы
1.Социально-педагогическая:
- оказанием квалифицированной социально-педагогической помощи ребенку в саморазвитии, самопознании, самооценке,  самоутверждении, самореализации.
- усиление позитивных влияний и нейтрализация или переключение негативных влияний социальной среды.

2.Социально-правовая
- Использование имеющегося арсенала правовых норм для защиты прав и интересов личности

3.Социально-психологическая
- оказание помощи в разрешении межличностных конфликтов, снятие депрессивного состояния.
- организация социально-психологических консультаций для учащихся, педагогов и родителей.

4.Социально-профилактическое 
- организация системы профилактических мер по предупреждению отклоняющегося (девиантного) и преступного (делинквентного) поведения детей и подростков.

5.Социально-диагностическая
- изучение и анализ психологического фона школы с целью выявления его воздействия на личность ученика и разработка мер по его оптимизации.

6.Социально-информационная
- знакомство с законодательными актами и использование имеющегося арсенала правовых норм для защиты прав и интересов личности.

7.Социально-медицинское 
- контроль за питанием, трудовым, физическим воспитанием, условиями организации учебного времени с целью поддержания здоровья учащихся.

4.Права, обязанности и ответственность сотрудников психологической службы
4.1 Сотрудники психологической службы обязаны:
- руководствоваться настоящим Положением;
- участвовать в работе методических семинаров самой службы,  а также проводимых вышестоящими организациями социальных и психологических конференциях и семинарах;
- постоянно повышать свой профессиональный уровень;
- отчитываться о ходе и результатах проводимой работы перед администрацией школы;
- рассматривать запросы и принимать решения строго в пределах своей профессиональной компетенции;
- работать в тесном контакте  с администрацией, педагогическим коллективом и родителями учащихся;
- хранить в тайне сведения, полученные в ходе диагностической и консультативной работы, если ознакомление с ними не является необходимым для осуществления педагогического аспекта координационной работы;
- информировать участников педсоветов, психолого-педагогически  консилиумов, администрацию школы о задачах, содержании и результатах проводимой работы в рамках, гарантирующих соблюдение предыдущего пункта.

4.2 Сотрудники психологической службы имеют право:
-принимать участие в педсоветах, психолого-педагогических консилиумах, заседаниях методических объединений и т.д.
- посещать уроки, внеклассные и внешкольные мероприятия с целью проведения наблюдений за поведением и деятельностью учащихся;
- знакомиться с необходимой для работы педагогической документацией, проводить в школе  групповые и индивидуальные социальные и психологические исследования;
- вести работу по пропаганде психолого-педагогических знаний путем лекций, бесед, выступлений, тренингов и др.
- обращаться с запросами в медицинские и дефектологические учреждения;
- участвовать в научно-исследовательских работах, в курировании социально-психологической практики студентов колледжей и ВУЗов;
- определять и выбирать направления и формы повышения квалификации в соответствии с собственными профессиональными требованиями.

5.Взаимоотношения и связи на работе
5.1 Сотрудники психологической службы осуществляют деятельность в тесном контакте с педагогическим коллективом, администрацией и родителями учащихся.
5.2 Место проведения: кабинет заместителя директора по воспитательной работе, кабинет социального педагога, кабинет психолога.
5.3 Деятельность психологической службы осуществляется согласно плана психологической службы.
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Ilosomenie 0 NCHX0I0rHUECKOIT CiryKbe

1.O6mune nosomenns

1.1 Tlenxonoruueckas ciyx0a B 1IKoje NpeAHasHayeHa s OpraHu3aluyl aKTHBHOIO
COTPY/IHHYECTBA KAK a/AMMHHCTPALMH, NEJIaroros, YUeHHKOB M POIMTENei Mekity
COOOM, TaK M BHEUIHMX COUMANLHBIX CTPYKTYP C HHMH JUIS OKA3aHUA peabHoi
KBATH(HUMPOBAHHOM, BCeCTOPOHHEH H CBOEBPEMEHHOI HoMom jetsiv. B pamkax
9TOHi CITYIKOBI OCYLICCTBIETCS COMMATBLHO-TICHXOIOIHYECKOE u3yuenue aereil s
OPratu3alny  WHIAMBHAYAlIbHOTO TIOAXOMA K HHM, OKAa3blBAETCA COLMATBHO-
TICHXONIOTHYECKas — [OMOMIb  JIeTSAM,  POJMTEINSM,  yuuTensM.  [Iposomures
ncuxonpouiakruueckas  pabora u  pabora 1o NEPBUYHON  CONMAILIHO-
TICHXOJIOIMYECKOH KOPPEKIHH i peabHIIHTAlHH,

1.2 Tlenxonoruueckas ciyx0a sSBISETCS CTPYKTYPHBIM noJpas/ieleHHeM | HallesieHa
na:

- OKa3aHue CoACHCTBUS B PEIICHUH IPOGJIEM YHALMMCS U3 COUHANBHO
HE3QUIMIIEHHBIX CEMeH, Y4aummes ¢ OrpaHHYEHHBIMH BO3MOKHOCTAMH 3JI0POBBSL,
YHAUIMMCS, B OTHOMICHHH KOTOPBIX YCTAHOBJICHA OMleKa HII NOTEUHTEHCTBO,
JIe3a/1aN THPOBAHHBIM JIETSIM | JICTSIM € JICBHAHTHBIM MOBE/ICHHEM;

- OPraHN3aHONHO-BOCIIUTATENHOE, MPO(HIAKTHYECKOE H KOPPEKIIHOHHOE
BO3/ICHCTBHE HA YHAUIMXCS, COCTOSINX HA BHYTPHIIKOILHOM yuere u ygere I'TOIT.

1.3 B cBoeit IesTenbHOCTH MCHX0IorHYecKas caysba pykoBojcTByetes Konpenieii
o npasax siereif, Koncruryuneii PK, 3axonom PK «O npodakTiKe
NPaBOHAPYLICHHFT CPEM HECOBEPIIEHHONETHHX U TIPEYNPERIEHHN JAETCKOM
GesnamsoprocTH 1 Gecripusopioctiy, 3akonom PK «O Gpaxke 1 cembey, YeraBom
WIKOJbI 1 HacTosimMm Tostoxennem.

1.4 Cocrap neHXonornyecKoii ety s

- NIeJIaror-IenxoJIor;

- CoMabHBI mefaror;

- Me/1.pabOTHHK;

- 3aMECTHTEITb IMPEKTOPA 110 BOCIMTATENbHOI paboTe;

- KJIACCHBIC PYKOBOJMTEIH (YHACTBYIOT 10 HEOOXOAUMOCTH);




