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План  
внутришкольного контроля 
КГУ «Основная средняя школа №34»  ОО Осакаровского района Карагандинской области 
на 2023-2024 учебный год

        Для реализации управленческих задач, связанных с контролем и улучшением учебно-воспитательного процесса, ежегодно каждой школой разрабатывается План внутришкольного контроля (далее - ВШК) в соответствии с Приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 6 апреля 2020 года № 130 «Об утверждении Перечня документов, обязательных для ведения педагогами организаций среднего, технического и профессионального, послесреднего образования и их формы».  
        Планирование внутришкольного контроля ведётся по 6 направлениям: 
1. Контроль за выполнением нормативных документов и ведением школьной документации согласно требованиям; 
2. Контроль за качеством учебного процесса; 
3. Контроль за работой по восполнению пробелов в знаниях и за работой со слабоуспевающими; 
4. Учебно-исследовательская деятельность; 
5. Контроль за уровнем мастерства и состоянием методической готовности учителя; 
6. Контроль за качеством воспитательного процесса, проведением мероприятий. 

Цели:
- совершенствование деятельности образовательного учреждения;
- повышение мастерства учителей;
- улучшение качества образования в школе

Задачи:
-  создание благоприятных условий для развития школы;
-  обеспечение взаимодействия администрации с педагогическим коллективом школы;
-  анализ и оценка эффективности результатов деятельности педагогических работников, повышение ответственности за внедрение передовых, инновационных технологий, методов и приемов обучения   в соответствии с требованиями ГОС стандарта;
-  обеспечение сочетания административного контроля внутри школы с самоанализом  и самоконтролем участников образовательного процесса;
-  оказание методической помощи педагогическим работникам в процессе контроля;
- мониторинг достижений обучающихся по отдельным предметам с целью определения качества усвоения учебного материала в соответствии с динамикой развития обучающихся;
- совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации 


1. КОНТРОЛЬ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ НОРМАТИВНЫХ ДОКУМЕНТОВ И ВЕДЕНИЕМ ШКОЛЬНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ СОГЛАСНО ТРЕБОВАНИЯМ
	№ п/п
	Тема контроля 
	Цель контроля 
	Объект контроля 
	Вид контроля 
	Методика 
	Сроки выполнения
	Ответственные 
	Место рассмотрения 
	Управленческое решение 
	Вторичный   контроль 

	1
	Соответствие содержания календарно-тематического плана типовым учебным программам
	Обеспечение соблюдения требований к КТП согласно типовой учебной программе (приказ Министра просвещения РК от 16 сентября 2022 года № 399)
	КТП и типовая учебная программа
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Август
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
Директор Рахменова Т.В.
	Совещание при директоре 
	Проверка администрацией КТП по предметам, программам факультативных и элективных курсов, 
справка с выводами и рекомендациями, протокол
	

	2
	Соответствие рабочего учебного плана типовому учебному плану
	Определение соответствия рабочего учебного плана типовому учебному плану (приказ МОН РК от 8 ноября 2012 года № 500)
	Рабочий учебный план, типовой учебный план
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Август
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Заседание педагогического совета
	Рассмотрение и утверждение рабочих учебных планов (РУП) на педагогическом совете, протокол
	

	3
	Работа по обучению учащихся с особыми образовательными потребностями 
	1. Определение соответствия КТП рабочим программам по учебным дисциплинам, индивидуальным учебным планам.  
2. Определение правильности разработки КТП.
	Рабочие учебные программы, врачебная документация, заявления родителей.
	Тематический
	Персональный / изучение документов
	Сентябрь
Январь
Май

	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Совещание при директоре, на педагогическом совете 
	Проверка администрацией КТП по предметам, справка с выводами и рекомендациями, протокол
	

	4
	Состояние личных дел обучающихся
	Обеспечение соблюдения требований к заполнению документов

	Документация
	Фронтальный
	Персональный / изучение документов
	Сентябрь
Май 
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Совещание при директоре
	Проверка администрацией личных дел, справка с выводами и рекомендациями, протокол

	

	5
	Состояние заполнения электронного журнала
	Определение правильности, полноты, своевременности, соответствия требованиям  заполнения электронного журнала, выставления оценок 
	Электронный журнал
	Фронтальный
	Персональный / изучение страниц электронного журнала
	Август-Сентябрь

На конец каждой четверти 
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Совещание при директоре
	Выгрузка отчета о заполнении журнала, анализ количественных и качественных данных, протокол, справка с выводами и рекомендациями

	

	6
	Охват учащихся школьного возраста обучением
	Контроль за регистрацией учащихся в НОБД
	База НОБД
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Сентябрь  Январь
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Совещание при директоре
	Рассмотрение вопроса заполняемости на педагогическом совете, протокол
	

	7
	Эффективность аттестации педагогов
	Определение  уровня подготовки документов для своевременной и результативной аттестации педагогов
	Портфолио достижений педагогов
	Тематический
	Персональный / изучение документов
	Сентябрь  Январь
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Заседание методического совета 
	Рассмотрение вопроса заседании методического совета, протокол, перспективный план 

Рассмотрение портфолио по Критериям оценивания портфолио педагога организации образования
Методическое сопровождение педагогов при прохождении аттестации. Инструктаж по правилам прохождения аттестационных процедур с целью соблюдения условий к срокам, качеству документов и доказательств профессионального роста, академической честности

	

	8
	Прохождение курсов повышения квалификации педагогами
	Определение своевременного прохождения курсов повышения квалификации педагогами 
	Сертификаты курсовой подготовки , перспективный план 
	Тематический
	Персональный / изучение документов
	Сентябрь  Январь
Май 
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Заседание методического совета
	Рассмотрение вопроса заседании методического совета, протокол, перспективный план, потребность
	

	9
	Ведение делопроизводства на государственном языке
	Обеспечение соблюдений требований к  ведению документации на государственном языке в соответствии с Законом Республики Казахстан от 11 июля 1997 года № 151-I «О языках в Республике Казахстан»
	Документация
	Тематический
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Октябрь, декабрь, февраль, апрель 
	Директор
Рахменова Т.В.

Комиссия 
Климова Д.Ю.
Хуат Сайран
Жантемирова С.Ж.

	Совещание при директоре 
	Включение в План работы школы мероприятий по реализации языковой политики, протокол, справка с выводами и рекомендациями

	

	10
	Организация питания в школьном буфете
	Обеспечение соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к объектам образования
	буфет, меню
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / проверка документов, анкетирование учеников и родителей
	Сентябрь, ноябрь, январь, март, май 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Совещание при директоре
	Ежемесячный обзорный контроль за соблюдением санитарных требований.  
Активное привлечение родительской общественности к контролю за качеством питания, информация, протокол 
	

	11
	Ведение документации по  родительским собраниям
	Обеспечение соблюдения требований к оформлению протоколов, приказов
	Протоколы, приказы
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Декабрь-январь

Май 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание МО классных руководителей
	Разработка и рассмотрение на заседании методического объединения классных руководителей Правил ведения документации Самоанализ по вопросу соблюдения функций классного руководителя (разработка рекомендаций к самоанализу, привлечение опытных и результативных классных руководителей, протокол, справка с выводами и рекомендациями
	

	12
	Ведение документации по  педагогическим и методическим советам
	Обеспечение соблюдения требований к оформлению протоколов, приказов
	Протоколы, приказы
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Декабрь  май
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Заседание методического совета 
	Разработка и рассмотрение на заседании методического совета Правил ведения документации МО, протокол, справка с выводами и рекомендациями
	

	13
	Вводное инструктирование работников школы по технике безопасности
	Определение правильности и своевременности  оформления журналов по ТБ
	Журнал по ТБ
	Тематический
	Комплексно-обобщающий / проверка документации по ТБ
	Сентябрь, январь
	Завхоз 
Климова Л.В.
	Совещание при директоре 
	Заполнение журнала инструктажей, протокол 
	

	14
	Инструктирование учащихся по технике безопасности на уроках 
	Определение правильности и своевременности  оформления и ведения журналов по ТБ
	Журналы по ТБ
	Тематический
	Комплексно-обобщающий / проверка документации по ТБ
	Сентябрь, январь
Май 
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Совещание при директоре 
	Заполнение журнала инструктажей, протокол,  протокол, справка с выводами и рекомендациями
	

	15
	Оценка учебных достижений обучающихся
	Своевременное выявление нарушений при проведении формативного и суммативного оценивания  в соответствии с требованиями
	Электронный журнал, расписание СОР и СОЧ
	Фронтальный
	Классно-обобщающий / изучение документов
	На конец каждой четверти 
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Заседание методического совета 

	Рассмотрение на заседании методического объединения следующих вопросов:  
- соответствие заданий целям обучения, 
- объём заданий,  - наличие инструкций для выполнения заданий,  
- время выполнения,  
- особенности оценивания по языковым предметам по четырем видам речевой деятельности (аудирование (слушание), говорение, чтение, письмо), - регламент оценивания навыков аудирования (слушания) и говорения, протокол , справка с выводами и рекомендациями, график СОР/СОЧ
	

	16
	Подготовка к итоговой аттестации обучающихся
	Соблюдение графика проведения консультаций
	Документация  
	Тематический
	Классно-обобщающий / изучение документов
	Март 
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Заседание педагогического совета 
	Рассмотрение на педагогическом совете вопроса о подготовке к итоговой аттестации (ИА, график, протокол 
	

	17
	Проведение итоговой аттестации обучающихся
	Соблюдение графика проведения государственных экзаменов 
	Документация  
	Тематический
	Классно-обобщающий / изучение документов
	Май 
	Заместитель директора по УВР
Красная В.П.
	Заседание педагогического совета
	Проведение инструктажа для педагогов, участвующих в ИА, с целью соблюдения единого подхода к проведению экзамена, оцениванию работ, академической честности, инструктаж, протокол
	

	18
	Выполнение требований к ведению алфавитной книги
	Предупреждение возможных ошибок при заполнении книги учета обучающихся
	Алфавитная книга
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Ноябрь  
	Директор
Рахменова Т.В.


	Совещание при директоре
	Привлечение руководителей МО и опытных высококвалифицированных педагогов для проверки документов с целью выявления нарушений, информация,  протокол
	

	19
	Выдача учебников, учебно-методических комплексов
	Определение уровня обеспеченности учащихся учебниками с учетом их социального статуса
	Фонд учебников
	Тематический
	Комплексно-обобщающий / изучение состояния фонда учебников и объективности распределения между учащимися
	Сентябрь 
	Библиотекарь
	Совещание при директоре
	Анализ работы  библиотекаря по вопросу распределения учебников

	

	20
	Оказание госуслуг 
	Предупреждение возможных ошибок при заполнении журналов по оказанию госуслуг 
	Журналы госуслуг 
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	На конец каждой четверти
	Директор
Рахменова Т.В.

	Совещание при директоре
	Выявление  нарушений регистрации и оказании госуслуги, справка с выводами и рекомендациями, протокол
	

	21
	Выполнение требований приказа Министра образования и науки Республики Казахстан  от 22 января 2016 г. №70 «Об утверждении норм оснащения оборудованием и мебелью организаций дошкольного, среднего образования, а также специальных организаций образования»
	Определение отсутствия необходимого оборудования, учебных пособий, мебели; формирование потребности в школьном оборудовании, мебели, учебных пособиях
	Документы по ХЧ, заявки, инвентаризационные описи
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Сентябрь, январь, 
май
	Директор
Рахменова Т.В.

	Совещание при директоре
	Рассмотрение вопросов оснащения кабинетов,
протокол, заявка
	

	22
	О выполнении требований приказа Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 января 2016 года №18 «Об утверждении Положения о классном руководстве в организациях среднего образования»
	Определение уровня ведения документации классными руководителями; предупреждение несоблюдения функций классными руководителями 
	Документы классного руководителя
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Ноябрь 
Март 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание МО классных руководителей
	Разработка и рассмотрение на заседании методического объединения классных руководителей Правил ведения документации Самоанализ по вопросу соблюдения функций классного руководителя (разработка рекомендаций к самоанализу, привлечение опытных и результативных классных руководителей, справка с выводами и рекомендациями, протокол
	

	23
	Соблюдение Закона Республики Казахстан от 11 июля 1997 года № 151-I «О языках в Республике Казахстан», Постановления Правительства Республики Казахстан от 31 декабря 2019 года №1045 «Об утверждении Государственной программы по реализации языковой политики в Республике Казахстан на 2020-2025 годы»
	Определить качество выполнения Программы реализации языковой политики РК на 2020-2025 годы
	Материалы по реализации Плана мероприятий по реализации  Программы языковой политики РК 
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Январь 
Май 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Совещание при директоре
	Организация в конце каждого полугодия   работы комиссии по проверке качества ведения  документации, справка с выводами и рекомендациями, протокол
	

	24
	Выполнение рекомендаций Инструктивно-методического письма
	Определить выполнение рекомендаций  ИМП по организации учебно-воспитательного процесса
	Документы 
	Фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Август 
Февраль  
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседания, педагогического совета, МО, МС
	Использование  рекомендаций  ИМП по организации учебно-воспитательного процесса, информация, протокол
	



	












2. КОНТРОЛЬ ЗА КАЧЕСТВОМ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
	№ п/п
	Тема контроля 
	Цель контроля 
	Объект контроля 
	Вид контроля 
	Методика 
	Сроки выполнения
	Ответственные 
	Место рассмотрения 
	Управленческое решение 
	Вторичный   контроль 

	1
	Результаты входного  среза знаний
	Определение уровня остаточных знаний после каникулярного периода
	Уровень знаний учащихся по основным предметам
	фронтальный
	Комплексно-обобщающий контроль
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Совещание при директоре
	Проведение и анализ результатов среза, протокол 
	

	2
	Результаты промежуточного   среза знаний. Административные срезы по предметам 
	Определение уровня учебных достижений учащихся
	Уровень знаний учащихся по отдельным  предметам
	Тематический 
	Комплексно-обобщающий контроль
	январь
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Совещание при директоре
	Проведение и анализ результатов среза, протокол
	

	3
	Результаты итогового  среза знаний. Административные срезы по предметам 
	Определение уровня учебных достижений учащихся
	Уровень знаний учащихся по отдельным  предметам
	Тематический 
	Комплексно-обобщающий контроль
	апрель
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Совещание при директоре
	Проведение и анализ результатов среза, протокол
	

	4
	Умения и навыки, полученные учащимися в букварный период, качество преподавания 
	Определение уровня умений и навыков чтения учащихся по предмету «Букварь»
	Умения и навыки учащихся 1  класса по предмету «Букварь»
	Тематический
	Предметно-обобщающий контроль / наблюдение
	декабрь 
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся
	

	5
	Результаты качества обучения по итогам четверти
	Мониторинг результатов качества обучения
	Качество знаний за четверть/год
	Тематический
	Анализ 
	На конец каждой четверти
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание педагогического совета 
	Организация обучающих семинаров, коучингов, тренингов для педагогов по вопросом повышения качества знаний через совершенствование методических подходов, анализ, протокол
	

	
	Результаты суммативного оценивания по итогам четверти
	Диагностика учебных затруднений, выявление пробелов
	Работы СОР, СОЧ обучающихся, анализ СОР/СОЧ
	Тематический
	Анализ 
	На конец каждой четверти
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета 
	Проведение и анализ результатов , протокол
	

	6
	Готовность к участию в МОДО и в международных исследованиях
	Диагностика уровня готовности к участию в МОДО
	Результаты пробного тестирования учеников 4, 8, 9 классов
	Тематический
	Классно-обобщающий контроль / пробное тестирование
	Ноябрь-март 
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Совещание при директоре 
	Формирование базы заданий, направленных на развитие функциональной грамотности, анализ пробных работ, протокол
	

	7
	Реализация учебного курса «ОБЖ»
	Своевременная реализация учебного курса «ОБЖ»
	Учащиеся 1-9 классов
	Тематический
	Комплексно-обобщающий контроль / проверка документации, наблюдение, опрос
	Сентябрь 
Январь
Май 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Совещание при директоре
	Проведение мониторинга навыков поведения обучающихся в экстремальных ситуациях (срезы, практические занятия, справка, протокол
	

	8
	Реализация учебного курса «ПДД»
	Своевременная реализация учебного курса «ПДД»
	Учащиеся 1-8 классов
	Тематический
	Комплексно-обобщающий контроль / проверка документации, наблюдение, опрос
	Сентябрь 
Январь
Май
	
Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Проведение мониторинга навыков поведения обучающихся в дорожно-транспортных ситуациях  (срезы, практические занятия, справка, протокол
	

	9
	Уровень сформированности функциональной грамотности учащихся предшкольной подготовки
	Определение уровня развития функциональной грамотности обучающихся
	Уровень функциональной грамотности
	Тематический
	Классно-обобщающий контроль / наблюдение
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Совещание при директоре
	Методическая помощь воспитателю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол


	

	10
	Состояние преподавания предмета география в 
7- 9классах
	Определение у обучающихся работы с картой, изучение методики
	Уроки географии 
	Тематический
	Классно-обобщающий / наблюдение
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	11
	Использование инновационных технологий на уроках казахского языка в 1-4 классах, казахского языка и литературы в 5-9 классах 
	Определение эффективности обучения и преподавания
	Уроки казахского языка/литературы 
	Тематический
	Классно-обобщающий / наблюдение
	октябрь
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	12
	Качество преподавания  предмета математика, алгебра, геометрия 
	Определение уровня математической грамотности обучающихся  и уровня предметных компетенций учителя
	Уроки математики в 5-9 классах, результаты администрати вного среза, КСП
	фронтальный
	Комплексно-обобщающий / анализ КСП, наблюдение
	ноябрь
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	13
	Состояние преподавания английского языка в 3-9 классах 
	Изучение эффективности дифференциации методов для развития языковых навыков
	Уроки английского языка
	фронтальный
	Персональный контроль/ наблюдение урока, интервью
	декабрь
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	14
	Пути повышения функциональной грамотности на уроках математики и русского языка  учащихся 2-4 классов 
	Определение уровня функциональной грамотности обучающихся
	Уроки математики и русского языка во 2-4 классах  (методы повышения функциональн ой грамотности)
	фронтальный
	Классно-обобщающий / наблюдение
	январь
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	15
	Изучение  состояния преподавания русского языка и литературы в 5-9 классах
	Определение уровня языковой компетенции учащихся, изучение действенных форм и методов работы учителя
	Уроки русского языка, КСП, языковые компетенции учеников 5-9 классов
	фронтальный
	Классно-обобщающий / анализ КСП, наблюдение
	февраль 
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	16
	Состояние преподавания физической культуры в 1-4, 5-9  классах  
	Определение уровня физической подготовленности обучающихся, изучение методики
	Уроки физической культуры, КСП
	фронтальный
	Классно-обобщающий / анализ КСП, наблюдение
	март
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	17
	Состояние преподавания  истории 
(5-9 классы)
	Определение уровня навыков исторического мышления у обучающихся, изучение методики
	Уроки истории в 5-9 классах, КСП
	фронтальный
	Комплексно-обобщающий / анализ КСП, наблюдение
	апрель
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	18
	Преподавание предметов художественного труда, изобразительного искусства и трудового обучения 
	Определение уровня творческого мышления и навыков обучающихся
	Творческое мышление и навыки обучащихся,  уроки художествен ного труда, изобразитель ного искусства, трудового обучения
	фронтальный
	Комплексно-обобщающий / анализ КСП, наблюдение Комплексно-обобщающий / анализ КСП, наблюдение
	май
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Методическая помощь учителю, взаимопосещение уроков, создание комфортных  условий для получения качественного образования с учётом потребностей отдельных групп обучающихся, справка, протокол
	

	19
	Мониторинг ответственности и эффективности работы учителей
	Сбор данных и изучение результативности работы методических объединений и учителей
	Результаты работы МО, учителей
	фронтальный
	Комплексно-обобщающий / изучение документов
	Май - июнь
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание педагогического совета
	Составление маршрутного листа для улучшения педагогической деятельности учителя, справка, протокол
	

	20
	Качество преподавания курса «Глобальные компетенции», факультатива «Математика и логика»
	Определение качества преподавания и уровня учебных навыков учащихся 
	Внеурочные занятия, КСП
	фронтальный
	Комплексно-обобщающий / анализ КСП, наблюдение
	Май 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Мониторинг качества проведения факультативов (по разработанным критериям и показателям, справка, протокол
	




















3. КОНТРОЛЬ ЗА РАБОТОЙ ПО ВОСПОЛНЕНИЮ ПРОБЕЛОВ В ЗНАНИЯХ  И ЗА РАБОТОЙ СО СЛАБОУСПЕВАЮЩИМИ
	№ п/п
	Тема контроля 
	Цель контроля 
	Объект контроля 
	Вид контроля 
	Методика 
	Сроки выполнения
	Ответственные 
	Место рассмотрения 
	Управленческое решение 
	Вторичный   контроль 

	1
	Организация работы со слабоуспевающими учащимися
	Своевременное выявление учебных затруднений учеников
	Учебные результаты и учебная деятельность  слабоуспевающих
	Тематический 
	Анализ КСП,
наблюдение
	сентябрь, январь
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж.

	Заседание методического совета
	Совместное планирование, выявление причин низкого качества знаний обучающихся по МО
Привлечение учащихся с высоким уровнем знаний, организация тьюторского сопровождения слабоуспевающих учеников, справка, протокол
	

	2
	Состояние работы по формированию читательской грамотности слабоспевающих  учащихся
	Определение качества заданий, развивающих читательскую грамотность
	Уроки гуманитарного направления, КСП  
	Фронтальный 
	Наблюдение, изучение КСП, анализ
	ноябрь, март 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж.
	Заседание методического совета
	Совместное планирование, выявление причин низкого качества читательских навыков обучающихся по МО, справка, протокол
	

	3
	Уровень учебных достижений слабоуспевающих
	Диагностика учебных достижений по отдельным предметам
	Уровень знаний слабоуспевающих
	Тематический
	Анкетирование, анализ
	сентябрь, январь 
май 
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Совещание при директоре
	Создание материалов для самостоятельного изучения, тестов проверки знаний, в том числе с использованием интерактивных платформ, анализ, протокол
	

	4
	Использование дифференцированного подхода в организации самостоятельной работы на уроке
	Своевременность устранения имеющихся у учащихся пробелов через дифференциацию
	Самостоятельная работа обучающихся 2-9 классов
	Фронтальный
	Наблюдение, анализ, изучение материалов для самостоятельного освоения
	октябрь 
апрель 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж.

	Заседание методического совета
	Изучение потребностей обучающихся для оказания индивидуальной поддержки.  
Разработка индивидуального плана обучения с подбором развивающих заданий
Формирование алгоритма восполнения знаний обучающихся по предмету с учетом образовательных потребностей и индивидуального пути развития учащихся, анализ, протокол
	

	6
	Результат работы с классами с низким качеством образования
	Нахождение путей устранения причин низкого качества образования
	Качество знаний, работы СОР и СОЧ
	Тематический
	Анкетирование анализ
	февраль
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.
	Совещание при директоре
	Совместное планирование, выявление причин снижения качества знаний обучающихся по МО, анализ, протокол
	

	7
	Состояние работы по устранению пробелов в знаниях обучающихся
	Нахождение путей повышения качества через устранение пробелов в знаниях
	КСП учителей
	Тематический
	Анализ КСП
	Декабрь 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж.

	Заседание методического совета
	Изучение КСП, посещение уроков с целью определения эффективности выбранных методов и приемов для достижения целей обучения и восполнения пробелов.
Организация работы с родителями по организации дополнительных занятий, взаимопомощи и оказанию поддержки обучающимся
Совместное планирование  уроков с использованием подхода Lesson Study, выбор темы исследования, способствующей  ликвидации или уменьшению пробелов в знаниях, справка, протокол
	



4. УЧЕБНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	№ п/п
	Тема контроля 
	Цель контроля 
	Объект контроля 
	Вид контроля 
	Методика 
	Сроки выполнения
	Ответственные 
	Место рассмотрения 
	Управленческое решение 
	Вторичный   контроль 

	1
	Обновление базы данных талантливых и мотивирован ных детей
	Обеспечение своевременности обновления базы данных талантливых и мотивированных детей
	База талантливы х и мотивированных детей
	Тематический
	Мониторинг (своевременность обновления, открытость, доступность)
	Сентябрь, январь 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Использование интерактивных форм диагностики учеников  Расширение базы талантливых учеников с указанием предпочтений, сильных и слабых сторон  
Проведение внутришкольных мероприятий с целью выявления способных учеников, показывающих высокий уровень критического мышления, навыков поисковой деятельности и ораторского мастерства, протокол
	

	2
	Готовность ученика к ведению исследовательской деятельности
	Определение готовности ученика к самостоятельной  деятельности
	Деятельность ученика- участника конкурса проектов, других конкурсов
	Тематический
	Диагностика состояния исследовательской деятельности учеников
	Апрель, октябрь 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	- составление с учеником плана работы над проектом, контроль ведения дневника исследования; 
- организация консультаций и контрольных встреч (по написанию глав, проведению эксперимента, апробации, изучению литературы и др.); 
-своевременная корректировка работы над проектом; 
- теоретическая, практическая подготовка участника конкурса, в том числе к тестированию по предметам, информация, протокол
	

	3
	Результативность участия в научных конкурсах, проектах, олимпиадах 
	Оценка качества участия в конкурсах разного уровня
	Качество участия в конкурсах проектов
	Тематический
	Мониторинг результативности участия
	На конец каждого полугодия 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание педагогического совета
	Координация Методическим советом работы по совершенствованию научно-методического потенциала педагогического коллектива.  
Создание системы поощрений педагогов, подготовивших победителей и призеров интеллектуальных конкурсов и олимпиад
Рассмотрение итогов работы НОУ за определённый период (полугодие, учебный год) на методическом совете школы, мониторинг, протокол
	

	4
	Использование  элементов проектной деятельности на уроках
	Диагностика уровня развития проектного мышления  в учебной деятельности Диагностика уровня развития проектного мышления  в учебной деятельности
	Проектная деятельность на уроках
	Тематический
	Посещение уроков, самоанализ
	Февраль 
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж

	Заседание методического совета
	Выработка правил сопровождения и поддержки талантливых и мотивированных учеников, справка, протокол

	



5. КОНТРОЛЬ ЗА УРОВНЕМ МАСТЕРСТВА  И СОСТОЯНИЕМ МЕТОДИЧЕСКОЙ ГОТОВНОСТИ УЧИТЕЛЯ
	№ п/п
	Тема контроля 
	Цель контроля 
	Объект контроля 
	Вид контроля 
	Методика 
	Сроки выполнения
	Ответственные 
	Место рассмотрения 
	Управленческое решение 
	Вторичный   контроль 

	1
	Методический уровень педагогов 
	Определение качества разработки и реализации ССП и КСП
	УВР
	Тематический
	Изучение документации: ССП и КСП
	1 неделя сентября
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета 
	Рассмотреть вопросы по разработке и реализации ССП и КСП, справка, протокол
	

	2
	Методический уровень педагогов
	Определение уровня использования учителем различных форм, методов и современных технологий (работа в группах, парная работа, индивидуальная)
	УВР
	Тематический
	Наблюдение: посещение уроков
	В течение года при посещении уроков
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	организовать  Lesson Study , протокол
	

	3
	Методический уровень педагогов
	Определение уровня использования личностно-ориентированного подхода
	УВР
	Тематический
	Наблюдение: посещение уроков
	1 четверть
	Директор
Рахменова Т.В.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж.
	Заседание МО
	Обмен опытом на заседании МО, протокол
	

	4
	Методический уровень педагогов
	Определение качества использования дифференцированных заданий в соответствии с уровнем учебных достижений обучающихся
	УВР
	Тематический
	Наблюдение: посещение уроков
	2 четверть
	Директор
Рахменова Т.В.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж.
	Заседание МО
	Обмен опытом на заседании МО, протокол
	

	5
	Методический уровень педагогов
	Определение качества использования цифровых образовательных ресурсов для достижения образовательных результатов
	УВР
	Тематический
	Наблюдение: посещение уроков
	3 четверть
	Директор
Рахменова Т.В.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж.
	Заседание МО
	Обмен опытом на заседании МО. протокол
	

	6
	Методический уровень педагогов
	Проверка соответствия целей обучения содержанию урока
	УВР
	Тематический
	Наблюдение: посещение уроков
	4 четверть
	Директор
Рахменова Т.В.

Руководители МО
Шторк Н.П.
Жантемирова С.Ж.
	Заседание МО
	Руководителям МО провести собеседование на заседании, протокол
	

	7
	Методический уровень педагогов
	Определение качества разработанных критериев оценивания, дескрипторов
	УВР
	Тематический
	Наблюдение: посещение уроков  
Изучение документации: ФО, СО
	В течение года при посещении уроков
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Организация изучения правил  по критериальному оцениванию, протокол
	

	8
	Активная/пассивная позиция педагогов
	Определение способностей учителя учитывать возрастные и индивидуальные способности учащихся в учебно-воспитательном процессе
	Мастерство и состояние методической готовности учителя 
	Тематический
	анкетирование, анализ
	2 полугодие
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Проведение открытых уроков, анализ анкетирования, протокол
	

	9
	Активная/пассивная позиция педагогов
	Оценка умений педагога организовывать детей, включать в разнообразные виды деятельности, побуждать к самовоспитанию
	Мастерство и состояние методической готовности учителя 
	Тематический
	Наблюдение, анкетирование, анализ
	1 полугодие 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание педагогического совета 
	Распространение передового педагогического опыта, справка, протокол 
	

	10
	Активная/пассивная позиция педагогов
	Оценка уровня умений учителя устанавливать и поддерживать контакты с детьми, другими учителями, родителями учащихся, строить правильные взаимоотношения с ними, выбирать в нужный момент целесообразные меры воздействия.
	Мастерство и состояние методической готовности учителя 
	Тематический
	Наблюдение, анкетирование, анализ
	2 полугодие 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание педагогического совета 
	Распространение передового педагогического опыта, справка, протокол
	

	11
	Работа творческих/исследовательских групп 
	Определение эффективности организации и проведения  Lesson study с целью улучшения практики  педагогов
	Экспериментальная и научно-исследовательская работа 
	Тематический
	Анкетирование Наблюдение Собеседование
	2 полугодие
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Проведение открытых уроков,  посещение уроков учителей , участие в школьных, районных НПК, олимпиадах, конкурсах, протокол  
	

	12
	Работа творческих/исследовательских групп
	Оценка эффективности работы  творческих/исследовательских групп по внедрению и распространению опыта педагогов школы
	Экспериментальная и научно-исследовательская работа 
	Тематический
	Анкетирование Наблюдение Собеседование
	По запросу ОООР, планам работы МО, МС, ПС
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Обобщить опыт педагогов на уровне школы, района, области, протокол 
	

	13
	Профессиональное развитие и 
самосовершенствование учителя
	Определение уровня готовности  педагога к саморазвитию, оценка уровня творческого потенциала личности
	Исследование практики учителя в действии 
	Тематический
	Посещение занятий в рамках предметных недель 
	В течение года
	Заместитель директора по УВР 
Красная В.П.

	Заседание методического совета
	Участие в предметных неделях функциональной грамотности УМЦ, организовать  Lesson Study, протокол
	












6. КОНТРОЛЬ ЗА КАЧЕСТВОМ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, ПРОВЕДЕНИЕМ МЕРОПРИЯТИЙ
	№ п/п
	Тема контроля 
	Цель контроля 
	Объект контроля 
	Вид контроля 
	Методика 
	Сроки выполнения
	Ответственные 
	Место рассмотрения 
	Управленческое решение 
	Вторичный   контроль 

	1
	Руководство нормативными документами в воспитательной работе
	Обеспечение соответствия документов единым требованиям
	Планы воспитатель ной работы
	Фронтальный
	Изучение документации
	Август-сентябрь
	Директор
Рахменова Т.В.


	Заседание педагогического совета
	Рассмотрение планов воспитательной работы и их реализация на МО классных руководителей, информация, протокол
	

	2
	Организация воспитательной работы
	Определение приоритетов и качества воспитательной работы
	Работа классных руководителей
	Фронтальный
	Анализ выполнения плана ВР
	На конец каждой четверти 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание МО кл.рук
	Усиление воспитательной работы с классными руководителями, справка, протокол 
	

	3
	Утверждение и проверка плана воспитательной работы классных руководителей
	Обеспечение соответствия документов единым требованиям
	Планы работы классных руководителей
	Тематический
	Изучение документации
	Август-сентябрь
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание МО кл.рук
	Усиление воспитательной работы с классными руководителями, справка, протокол
	

	4
	Взаимодействие школы с семьей
	Отслеживание связей между семьей и школой
	Работа с родителями
	Тематический
	Опросы, посещение родительских собраний 
	В течение года  
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание педагогического совета 
	Усиление методической работы с классными руководителями (обучающие семинары, совместная разработка родительских собраний, разнообразие форм работы взаимодействия с родителями и т.д., справка, протокол
	

	5
	Организация работы с родителями
	Качество работы триады 
«школа-ученик-родитель»
	Работа с родителями
	Тематический
	Анализ планов воспитательных мероприятий, ресурсов
	Раз в полугодие 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание МО кл.рук
	Повышение вовлеченности родителей, родительского комитета в воспитательную работу класса и школы, справка, протокол
	

	6
	Проведение классных часов
	Обеспечение требований к  содержанию классного часа и внедрению новых подходов к воспитанию
	Разработки классных часов
	Фронтальный 
	посещение, анализ классных часов, беседа
	В течение года
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание МО кл.рук
	Проведение ряда обучающих методических мероприятий с классными руководителями, справка, протокол
	

	7
	Уровень проведения спортивных секций и кружковой работы
	Определение соответствия программы кружка содержанию занятия, диагностика затруднений в процессе вовлечения учащихся в работу кружков и спортивных секций
	Занятия спортивных секций и кружков, результаты анкетирования
	Фронтальный
	Анкетирование, интервью, диагностика
	1 раз в четверть  
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Совещание при директоре 
	Проведение мониторинга удовлетворенности учеников и родителей работой спортивных секций и кружков, Усиление методической работы с руководителями кружков и секций,
 справка, протокол
	

	8
	Привлечение обучающихся к управлению воспитательным процессом в организациях образования
	Изучение действенных способов привлечения учащихся к воспитательному процессу, поддержки их активного участия в мероприятиях
	Система школьного самоуправления
	Тематический
	Анкетирование, изучение планов
	Каждую четверть 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.
	Заседание МО кл.рук
	Усиление работы ученического самоуправления, справка, протокол
	

	9
	Работа организаций самоуправления, «Жас ұлан», «Жас қыран»
	Определение эффективности работы организаций «Жас ұлан», «Жас қыран», органов самоуправления
	Система школьного самоуправления
	Тематический
	Изучение документации, проведение интервью по открытым вопросам
	Каждую четверть 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

Вожатая Жантемирова С.Ж.
	Заседание организации самоуправления 
	Усиление работы ученического самоуправления, справка, протокол
	

	10
	Организация и реализация внеурочных проектов
	Определение качества проведения акции  "Читающая школа", дебатного движения
	Работ ,библиотекарей, промежуточные результаты акций, школьных проектов
	Тематический
	Изучение планов проектов, анализ мероприятий
	Каждую четверть 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре 
	Анализ проделанной работы по проектам, информация, протокол
	

	11
	Благотворительная акция «Дорога в школу»

	Своевременное оказание материальной помощи семьям, оставшимся без социальной защиты
	Результаты проведенной акции
	Тематический
	Изучение документации, опрос 
	В течение года 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Заседание педагогического совета 
	Определение потребностей детей из социально уязвимых групп, информация, протокол
	

	12
	Определение категории и комплектование документов обучающихся, относящихся к социально незащищенным семейным группам
	Обеспечение бесплатным горячим питанием, путёвками в летний лагерь, иной материальной помощью
	Документы, подтверждающие статус социально уязвимой семьи
	Тематический
	Изучение документации, опрос
	1 раз в полугодие 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Определение потребностей детей из социально уязвимых групп, информация, протокол
	

	13
	Качество  организации бесплатного питания
	Соблюдение требований к организации горячего питания учащихся из социально уязвимых семей
	Документы, собранные для бесплатного горячего питания учащихся, по регламенту государствен ной услуги
	Тематический
	Контроль в буфете, беседа с открытыми вопросами
	Ежедневно 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Ежемесячный обзорный контроль за соблюдением санитарных требований.  
Активное привлечение родительской общественности к контролю за качеством питания, информация, протокол
	

	14
	Организация деятельности психолого-педагогического сопровождения в организациях образования, выполнение планов
	Своевременное выявление случаев буллинга / кибербуллинга;            предотвращение насилия, саморазрушительного поведения
	Материалы социально-психологической работы
	Фронтальный 
	Изучение документации, опросы, интервью
	Каждую четверть
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Заседание педагогического совета 
	Обеспечение бесперебойной работы видеокамер, 
Определение целесообразности методов и форм работы  классного руководителя с классом по вопросам безопасности, толерантности, по формированию коллективных ценностей, 
Мониторинг и анализ случаев возникновения конфликтов, буллинга с целью усиления работы классных руководителей
Анкетирование учеников и родителей для выявления случаев насилия, буллинга в школе, фактов нарушения безопасности, 
	

	15
	Особенности работы с обучающимися с особыми образовательным и потребностями
	Определение трудностей в обучении и личностном развитии,  изучение документов учащихся, требующих инклюзивного обучения
	Работа педагогов 
	Тематический
	Контроль классных часов, беседа, анкетирование родителей
	Каждую четверть
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Анкетирование родителей детей с ООП, выявление проблем и их решение, анализ, протокол
	

	16
	Состояние работы по оказанию социально-психологической помощи неблагополучным семьям, учащимся «Группы риска» (индивидуальные консультации)
	Диагностика качества профилактических мероприятий с учащимися, склонными к правонарушениям, пропускающих занятия без уважительной причины и совершающих проступки
	Работа по профилактике правонарушений детей группы риска
	Тематический
	Изучение документа ции, определение запросов, контроль
	В течение года , каждую четверть 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Разработка плана привлечения учеников из группы риска по пропускам к общественной работе и к самоуправлению, Проведение мероприятий по профилактике непосещаемости (беседы, классные часы, собрание, заседание совета отцов и матерей).  
Привлечение родителей к ответственности, информация, протокол 
	

	17
	Состояние профориентационной работы учащихся 9класса
	Диагностика эффективности работы по профориентации
	Результаты анкетирования учеников 9 класса
	Тематический
	Анкетирование, собеседование
	В течение года
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Заседание педагогического совета
	Поиск разнообразных форм профориентационной работы с привлечением выпускников, преподавателей и студентов колледжей и вузов, профессионалов из разных сфер
	

	18
	Состояние работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолет них
	Контроль за наличием и реализацией совместной работы с УВД района, организацией Наркопоста
	Планы совместной работы
	Фронтальный
	Анализ планов
	Август, декабрь,  апрель
	Директор
Рахменова Т.В.

Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Определение потребностей детей из социально уязвимых групп, информация, протокол 
	

	19
	Рациональное использование свободного времени и организация отдыха обучающихся
	Соблюдение требований к организации досуга учащихся, профилактика правонарушений, безопасности во время каникул
	Досуг, летний отдых учеников, каникулярный отдых
	Фронтальный
	Изучение документов, протоколов собраний
	Периоды каникул
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Заседание педагогического совета
	Разработка плана работы пришкольного лагеря на основе изучения запросов учеников и родителей, Обеспечение системы безопасности детей в пришкольном лагере, информация, протокол
	

	20
	Результаты профилактическо й работы медицинского работника по формированию навыков личной гигиены
	Обеспечение соблюдения обучающимися единых гигиенических требований
	Ученики 1-9 классов
	Тематический
	Изучение документации, анкетирование, наблюдение
	Каждую четверть 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Усиление работы с медицинским работником, информация, протокол 
	

	21
	Уровень организации военнопатриотического воспитания
	Определение уровня организации военнопатриотического воспитания, качества мероприятий
	План работы, планы мероприятий
	Фронтальный
	Посещение занятий,  интервью, изучение документации 

	2 полугодие 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Поиск разнообразных форм работы , справка, протокол
	

	22
	О работе совета отцов и матерей 
	Изучение положительных результатов работы советов
	Работа советов
	Фронтальный 
	Анализ планов воспитатель ных мероприятий, беседа
	Ежемесячно 
	Заместитель директора по ВР 
Климова Д.Ю.

	Совещание при директоре
	Эффективная организация работы, информация, протокол
	



Заместитель директора по УВР:  Красная В.П.
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