1. Білім беру ұйымы туралы жалпы мәліметтер

Мекеменің атауы: «Қарағаш ауылы №28 негізгі орта мектебі» КММ жанындағы «Айгөлек» шағын орталығы.
Заңды мекен-жайы: Қарағанды облысы,Қарқаралы ауданы, Қарағаш ауылы
Қараағаш  көшесі, құрылыс 24А.
Занды тұлға өкілі туралы мәліметтер: Муздыбаев Аскар Дюсенович 
Тағайындау  туралы  бұйрық сілтемесі:
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8225
Телефон :87214653386. 87770744063 
Шағын орталық тәрбиешісі: 
Айдаболова Лаура Ергалиевна

Электронды мекен-жай: karaagash28@mail.ru
Мектеп сайты: ossh28klk@mail.ru

Білім беру ұйымның жарғы сілтемесі : 
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8222
Қызметті бастау немесе тоқтату туралы хабарлама сілтемесі:
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8264
«Қарағанды облысы Қарқаралы аудандық тұтынушылардың құқықтарынын қорғау басқармасы» РММ санитариялық-эпидемиологиялық қорытындысы:
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8263
Ашылу туралы бұйрық сілтемесі:
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8287
Мектептің домендік атауы:
kark28.edu.kz
Шағын орталықтың жобалық қуаты: 20 бала
Шағын орталықта 2 топ жұмыс істейді 3 жас  ортаңғы топ, 4 жас ересек топ;
2023-2024 оқу жылында 5 бала қабылданды.

2. Кадрлық құрамға талдау


	Лауазымы
	Шт.бірлік
	Педагогтар саны

	Тәрбиешілер
	1
	1

	МАД сыныбы мұғалімі
	1
	1

	
	
	Барлығы: 2 педагог


Шағын орталық және МАД даярлық сыныбы педагогикалық ұжымында  жоғары  білім бар педагогтар саны -0, арнайы орта 2 педагог-100 % құрайды.
Шағын орталық және МАД сыныбы педагогтары кестеге сәйкес біліктілікті арттыру курстарынан  өтеді, бұл мектепке дейінгі білім берудегі инновациялар мен әдістер туралы өзекті ақпаратқа ие болуға, жаңа бағдарлама бойынша жұмыс істеуге және біліктілікті арттыруға, тәжірибе алмасуға үйретеді, сондай-ақ қызметкерлерді өз ісіне деген қызығушылықтарын оятады және ынталандырады.
Қазіргі уақытта барлық педагогтардын  негізгі кәсіби білімі бар.
Педагогтар  біліктіліктерін   мен кәсіби шеберлігін арттыру курстарынан «Өрлеу» біліктілікті арттыру ұлттық орталығы» АҚ, Қызылорда қаласының «Шебер маман» оқу орталығы
· кемінде бес жылда бір рет педагогтардың біліктілік санатының деңгейін беру/растау туралы мәліметтер:

	Біліктіліксанаты
	2019
	2020 
	2021 
	2022 
	2024

	Педагог-шебер
	
	
	
	
	

	Педагог-зерттеуші 
	
	
	
	
	

	Педагог-сарапшы
	
	
	
	
	

	Педагог-модератор
	
	
	
	1
	1

	Жоғарғысанат
	
	
	
	
	

	Біріншісанат
	
	
	
	
	

	Екіншісанат
	
	
	
	
	

	Барлығы: 
	
	
	
	1
	1


https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8308
Шағын орталық және МАД сыныбы  педагогтарының біліктілік санатының деңгейін көтерудің кешенді жоспары құрылып, бекітілген.	
Шағын орталық тәрбиешісінің  жұмыс өтілі 16 –  жыл, 
МАД сыныбы тәрбиешісінің еңбек өтілі 6– жыл. 
Тәрбиеші: Ержанова Марал Куспековна

           «Айгөлек»шағын орталығының және МАД сыныбының штаттық кесте сілтемесі:
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8232

3. Тәрбиеленушілер контингенті
2022-2024 оқу жылдары аралығында «Айгөлек» шағын орталығында ерекше білім беруді қажет ететін тәрбиеленушілер қабылданған жоқ.
2022-2023 оқу жылында «Айгөлек» шағын орталығында  аралас 2 топтан тұрады.


1. Ересек топ (4 жастағы балалар)– 3 бала
2. Ортанғы топ (3 жастағы балалар)- 2 бала
 Барлығы 5 бала.
2023-2024 оқу жылында «Айгөлек» шағын орталығында аралас 2 топ жұмыс атқаруда.
3. Ересек топ (4 жастағы балалар)– 3 бала
4. Ортанғы топ (3 жастағы балалар)- 2 бала
 Барлығы: 5 тәрбиеленуші.



	Топ
	Оқытылатын тіл
	Балалардыңжалпы саны

	Ересек тобы
	Мемлекеттік тілде оқыту
	3

	Ортанғы тобы
	Мемлекеттік тілде оқыту
	2

	
	
	Барлығы: 5



2023-2024 оқу жылы:
Қазақстан Республикасы оқу-ағарту  министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы» № 348 Бұйрығы 4-тарауының 25-тармағына сәйкес, мектепке дейінгі ұйымда жас топтары күнтізбелік жылда толық жасқа толған балалардың жасы ескеріле отырып, оқу жылының басына құрылды.
2022-2024 оқу жыл аралындағы тәрбиеленушілер тізімі төмендегі сілтемеде көрсетілген: https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8313
Ескертпе: тәрбиеленушілер контингентінің құрылымы туралы мәлімет қосымшаға сәйкес берілген.

4. Оқу әдістемелік жұмыс.
Шағын орталықта барлығы 1 топ жұмыс жасайды.  Топта барлығы 5 тәрбиеленуші. Мекеменің сыйымдылығы 20 балаға арналған. Мектепке дейінгі мекеме мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының талаптарына жұмыс жасайды. Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасына сәйкес білім беру қызметін жүзеге асырады. Төмендегі сілтемелерде шағын орталықтын 2 жылдың құжаттары берілген: оқу жоспары, ұйымдастырылған қызметін бөлу кестесі, жұмыстың перспективалық жоспар, циклограмма.

Оқу жоспар сілтемелері:
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8289

Ұйымдастырылған қызметін бөлу  сілтемелері: 
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8288

Сабақ кестесі сілмемелері:
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8306

Жұмыстын перспективалық жоспар  сілтемелері: 
 https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8258
Тәрбие жұмысының циклограмма  сілтемелері:
 https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8236
Күн тәртібі
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8312

5. Оқу материалдық активтер
«Қарағаш ауылының №28 негізгі орта мектебі» КММ-сі 1975 жылы салынған. Жалпы мектептің жобалық қуаты   100-орынға.
Шағын орталық жобалық қуаты-20 орынға.
Шағын орталыққа балалар кезекпен электронды ИНДИГО порталы арқылы қабылданады.
Мектепке дейінгі ұйымның жұмыс уақыты 6 сағат, жұмыс аптасы - 5 күн. 
Мектепке дейінгі ұйымның қызметі шарттық қатынастар жүйесімен реттеледі: 
• Мектепке дейінгі білім беру ұйымдарында мемлекеттік тапсырысты жүзеге асыруға арналған Қарқаралы ауданының білім бөлімімен келісім; 
• жұмысшылармен жұмыс туралы келісім-шарт; 
• ата-аналармен электронды келісім; 
• мекеме басшысы мен жұмысқа тұрушы өкілі арасындағы ұжымдық келісім. 
	«Қарағаш ауылының №28 негізгі орта мектебі» КММ жанындағы «Айгөлек» шағын орталығы 2012 жылы 2 ақпанда  ашылды. Шағын орталықта 1 бөлме,  1 әжетхана,  бар.  

ҚР  БҒМ 07.03.2012 жылғы №97 бұйрығына сәйкес жабдықтармен және жиһазбен қамтамасыз ету туралы мәліметтер.
	Оқу орны 100% қажетті жиһаздармен қамтамасыз етілген (балалар үстелдерімен орындықтары, шкафтар),  жабдықталған.

Шағын орталық Интернетке қолжетімділікті қамтамасыз етуде, тұрақты жұмыс істейтін электрондық пошта бар. Қазіргі таңда шағын орталықта 1 ПИК (Starlink) жергілікті желіге қосылған.
Өрт жағдайларының алдын алу үшін мектепте автоматты өрт дабылы (АПС), дыбыстық дабыл бар.

6.  Ақпараттық ресурстар және кітапхана қоры
Шағынорталық және МАД  топтарында  барлық  оқу-әдістемелік кешендермен қамтамасыз етілген. Оқу әдістемелік кешендер тәрбиеленушілердің жастарына сәйкес берілген.
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8295

7. Тәрбиеленушілердің білімдерін бағалау.
2022-2023 оқужылы. Барлығы 1 топ, 5 бала. 
2023-2024 оқу жылы. Барлығы 1 топ, 5 бала тіркелді. Қазіргі уақытта 5 бала тәрбиеленуде. 
Тәрбиеленушілердің даму мониторингі, жеке даму карталары, жиынтық есептері төмендегі сілтемеде көрсетілген.
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8298
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8296

Ұсынылатын білім беру қызметтеріне қанағаттану деңгейін анықтау бойынша білім беру процесіне қатысушылардың сауалнамасының нәтижелерін талдау
https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/443/8267
Сауалнамаға «Қарағаш ауылының №28 негізгі орта мектебі »КММ жанындағы «Айгөлек » шағын орталығы  бойынша 1 тәрбиеші, «МАД» сыныбы  1  мұғалімі, 1 мектеп психологы қатысты.
Барлық педагогтар саны 3. Сауалнамамен қамту пайызы 100%. Сауалнамада 18 сұрақ берілген . 

	№1
	Мектепке дейінгі ұйымының жұмысы уақыт талаптарына сәйкес келеді, инновация режимінде өтеді
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	

	2
	Келіспеймін
	

	3
	Толық келісемін
	3

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№2
	Педагогтерге білім беру процесіне белсенді қатысу және біліктілігін арттыру үшін жағдайлар жасалған
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	

	2
	Келіспеймін
	

	3
	Толық келісемін
	3

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№3
	Педагогтер тиімді әдістемелік көмек алады
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	

	2
	Келіспеймін
	

	3
	Толық келісемін
	3

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№4
	Мұғалімдер эмоционалды-психологиялық қолдау алады
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	1

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№5
	Оқыту мен тәрбиелеудің сапалы процессін ұйымдастыру үшін жағдайлар жасалған
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	2

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№6
	Педагогтердің біліктігін арттыру курстарын уақытылы өтуі үшін жағдайлар жасалған
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	

	2
	Келіспеймін
	

	3
	Толық келісемін
	3

	4
	Толық келіспеймін
	0





	№7
	Еңбек жағдайлары Қазақстан Республикасы Еңбек Кодексінің талаптарына сәйкес келеді
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	2

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№8
	Әкімшілік жұмыс стилі мұғалімдердің өзін-өзі дамытуына және өзін-өзі бекітуіне ықпал етеді
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	1

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№9
	Тәрбиеленушілер, ата-аналар, мұғалімдер арасындағы жанжалдардың алдын алу және шешу бойынша тиімді жұмыс жүргізілуде
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	1

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№10
	Оқу-материалдық база тәрбиеленушілердің дамуына жағдай жасауға ықпал етеді
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	2

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№11
	Ұжымда қолайлы моральдық-психологиялық ахуал бар
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	0

	2
	Келіспеймін
	1

	3
	Толық келісемін
	2

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№12
	Тамақтану сапасы талапқа сай және мектеп жасына дейінгі балалар үшін теңдестірілген
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	2

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№13
	Әріптестер мейірімді және әрқашан көмектесуге дайын
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	1

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2

	4
	Толық келіспеймін
	0


.
	№14
	Сапалы оқыту процесін жүргізу үшін оқу-әдістемелік және техникалық құралдар базасы құрылды
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	1

	2
	Келіспеймін
	1

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№15
	Әр мұғалімнің кәсіби және шығармашылық өсуіне жағдай жасалған
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	1

	2
	Келіспеймін
	1

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№16
	Мектепке дейінгі ұйым әкімшілігі жұмыста педагогтарды көтермелеуді қолданады
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	2

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№17
	Ата-аналар топ педагогтарының жұмысына қанағаттанады
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	2

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№18
	Мектепке дейінгі ұйымда ереже белгіленген-тексерушілер үшін  ақша жиналады
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	0

	2
	Келіспеймін
	2

	3
	Толық келісемін
	1

	4
	Толық келіспеймін
	0



 Қорытынды: сауалнаманы талдау көрсеткендей, педагогтар  осы мектепте жұмыс істейтіндерін мақтан тұтады, олар еңбек жағдайларына қанағаттанады,  әріптестер әрдайым әр түрлі мәселелерде қолдау көрсетуге және көмектесуге дайын.

Жалпы ата -аналар саны-8 ;сауалнамаға қатысқандары - 7; Сауалнамада 12 сұрақ берілген. Сауалнамамен қамту пайызы 87,5 %.

	№1
	Сіздің балаңыз балабақшаға қуана барады
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	5-71,4%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2-28,6%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№2
	Топта баланың оқуы мен өмірі үшін қолайлы атмосфера бар
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	6-85,7%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1-14,3%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№3
	Сіз топ тәрбиешілерінің қызметіне қанағаттанасыз
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	5-71,4%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2-28,6%

	4
	Толық келіспеймін
	



	№4
	Сіз мектепке дейінгі ұйымның басқа мамандарының (музыкалық жетекші, қазақ, орыс тілі педагогы, педагог-психолог, арнайы педагог) қызметіне қанағаттанасыз
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	7-100%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	0

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№5
	Мұғалімдер этика нормаларын, педагогикалық әдептілік пен балалармен қарым-қатынастағы әділеттілікті сақтайды
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	6-85,7%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1-14,3%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№6
	Сіз балаңыздың дамуын байқайсыз ба
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	5-71,4%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2-28,6%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№7
	Мектепке дейінгі ұйымның оқыту және тәрбие жұмысы баланы мектепке дайындауға ықпал етеді
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	5-71,4%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2-28,6%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№8
	Балалардың тамақтануы талапқа сай және мектеп жасына дейінгі балалар үшін теңдестірілген
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	6-85,7%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1-14,3%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№9
	Сіз балаңыздың жетістіктері мен мінез-құлқы туралы ақпараттандыру сапасына қанағаттанасыз
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	5-71,4%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2-28,6%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№10
	Топ ата-аналарымен мектепке дейінгі ұйым мамандары: медицина қызметкері, психолог, қазақ немесе басқа тіл мұғалімі, музыка жетекшісі және т.б. тарапынан балаңызды дамыту, тәрбиелеу және оқыту мәселелерінде консультациялық көмек көрсетіледі
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	6-85,7%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	1-14,3%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№11
	Сіз балабақша жұмысын ұйымдастыруға қуаныштысыз
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	5-71,4%

	2
	Келіспеймін
	0

	3
	Толық келісемін
	2-28,6%

	4
	Толық келіспеймін
	0



	№12
	Сіз мектепке дейінгі ұйымға материалдық көмек көрсетесіз бе
	Жауаптар 

	1
	Келісемін
	5-71,4%

	2
	Келіспеймін
	2-28,6%

	3
	Толық келісемін
	0

	4
	Толық келіспеймін
	0


Ата-аналардың шағымы жоқ. Сауалнама нәтижелері пайыздық мәнде көрсеткендей, орта есеппен 80%-дан 100%-ға дейін оң жауаптар атап өтілді, бұл мектепке дейінгі білім беру саласында көрсетілетін білім беру қызметіне қанағаттанушылықты көрсетеді.

Қорытынды мен ұсыныстар:Қарағаш ауылының №28 негізгі орта мектебі» КММ-дегі мектепке дейінгі ұйымның бүкіл оқу-тәрбие процесінің негізгі нәтижесі – балалардың денсаулығын нығайту. Мектеп жасына дейінгі балалардың функционалдық сауаттылық негіздерін қалыптастыру, мектепте одан әрі білім алуға мотивацияны дамыту, туған жерге деген сүйіспеншілікке тәрбиелеу, азаматтық, патриоттық сезімдерін қалыптастыру. Мектепке дейінгі ұйымның өзін-өзі бағалау материалдарының қорытынды талдауы бағаланатын кезеңдегі барлық бағыттар бойынша іс-шараларды көрсететін бөлімдер бойынша жинақталады.
