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Құзыреттілік орталықтары мен өсу нүктелеріндегі білім беру ұйымдары мен әдістемелік кабинеттердің жұмыс жоспары
	№
	Іс-шараның атауы
	Өтетін күні
	Жауаптылар
	Аяқталу нысаны

	1
	Құзыреттілік орталық мүшелерін бекіту. Жоспар құру.
	
02.09.2024
	«Балақай»бөбекжайы
	Қыркүйек 2024

	2
	Мектепке дейінгі білім беруді сапасын бағалау (тренинг)
	14.10.2024
	«Балақай» бөбекжайы
педгог-психолог
	Қазан, 2024

	3
	[bookmark: _GoBack]«Педагогикалық ынтымақтастық»
дөңгелек үстел
	12.11.2021
	Логопед мұғалім
	Қараша, 2024

	4
	«Мектепке дейінгі ұйымда ата-аналарды педагогикалық процеске тарту» шебер-сынып
	12.02.2025
	«Балақай» бөбекжайы
	Желтоқсан ,2024

	5
	Дуалды оқыту жүйесі
	14.01.2025
	«Еркетай» шағын орталығы
	Қаңтар, 2025

	6
	«Заттық дамытушы ортаны құру» 
	12.02.2025
	«Еркетай» шағын орталығы
	Ақпан 2025

	7
	«Үздік іс-тәжіриебем»
конференция
(«Аналар, әжелер, әкелер» мектебі бойынша)
	10.04.2025
	«Балақай» бөбекжайы
	Наурыз 2025

	8
	«Балалардың экспериментінде ертегілерді пайдалану»
	16.04.2025
	«Балақай»
	Сәуір,2025

	9
	«Мектепке дейінгі қызметте жаңа инновациялық технологияларды қолдану» 
семинар-практикум

	15.05.2025
	«Балақай» бөбекжайы
	Мамар,2025





«Өсу нүктесі» Құзыреттілік орталығының
жұмысын ұйымдастыру бойынша
Жылдық жоспар
2024-2025 оқу жылы
        Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі білім беруді дамытудың 2023 – 2029 жылдарға арналған тұжырымдамасын іске  асыру жөніндегі іс-қимыл жоспарының 118-тармағын  орындау мақсатында озық педагогикалық тәжірибені  тарату және енгізу үшін 79 мектепке дейінгі ұйымдардың «Құзыреттілік орталығы» құрылды. (1 шілде 2023 жыл №192 бұйрығы)
      Қарағанды облысы білім басқармасының Приозерск қаласы білім бөлімінің «Балақай» бөбекжайы КМҚК  базасында “Өсу нүктесі” құзыреттілік орталығы ашылып, мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту жүйесінде сыналған және ұсынылған инновацияларын, үздік тәжірибелерін тарату және тәрбиешілердің кәсіби әлеуетін арттыру үшін мектепке дейінгі ұйым базасында тұрақты негізде «құзыреттілік орталықтары» құрылды.
Мақсаты:
	Білім беру қызметтерінің жоғары сапасына кешенді  көшуді жүзеге асыру, мектепке дейінгі сапалы білімге барлық балалардың тең қолжетімділігін  қамтамасыз ету. Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту жүйесінде сыналған және ұсынылған инновацияларын, үздік тәжірибелерін тарату және тәрбиешілердің кәсіби әлеуетін арттыру. 

Міндеттер:
· Тікелей әкімшіліктен мотивация жүйесін қалыптастыруға,педагогтердің шығармашылық бастамасын дамытуға көшуді қамтамасыз ету;
· Баланың дамуына әсер ететін қоршаған ортаның нақты көрсеткіштері негізінде білім беру қызметтерін көрсету сапасын басқару тетігін әзірлеу;
· Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту педагогтерінің кәсіби деңгейін арттыру;
· Сапалы білім беру қызметтерін ұсынуда мектепке дейінгі ұйымдардың әлеуетін арттыру;
· Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласында көшбасшы басқарушылар корпусын құру;
· Білім беру сапасының көрсеткіштері төмен мектепке дейінгі ұйымдардағы жағдайды жақсарту.

«Өсу нүктесі» Құзіреттілік орталықтары»  жұмысын ұйымдастыру:
· Кадрлық ресурстарының деңгейін көтереді;
· Материалдық базасын қажетті деңгейде жабдықтайды;
· Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту қызметіне ата-аналардың жоғарғы қанағаттану деңгейіне қол жеткізеді;
· Мектепке дейінгі ұйымдардың менеджмент деңгейін арттыру үшін көшбасшылық қағидаттарын кеңінен енгізеді;
· Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту саласындағы көшбасшы-басқарушылар корпусын құрады;
· Алдағы 3 жылда осындай құзыреттілік орталықтарының айналасында бірыңғай басқару орталығы бар мектепке дейінгі ұйымдардың Альянстарын құрады;
· Мектепке дейінгі ұйымдардың мұндай бірлестігі өздерінің озық тәжірибесін, инновациялық технологияларды жинақтайды және тұрақты негізде таратады;

КРИТЕРИЙЛЕР:
· балаларға арналған қолайлы жағдайлар;
· заттық-дамыту ортасы;
· білікті педагогтер;
· үздік педагогикалық тәжірибе;
· ата-аналарды тартудың тиімді тәжірибесі.







