
САМООЦЕНКА  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 КЛАССА ПРЕДШКОЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ  КГУ «ЖЕНСКАЯ ГИМНАЗИЯ» 

ЗА АТТЕСТАЦИОННЫЙ ПЕРИОД 2022- 2025 ГГ. 

 

 

РАЗДЕЛ 1. ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАНИЯ 

1.Коммунальное государственное учреждение «Женская гимназия» отдела образования 

города Темиртау управление образования Карагандинской области  

Основание: Постановление «О переименовании отделов и организаций образования 

Карагандинской области» 

2. Местонахождение организации образования (юридический адрес и адрес фактического 

местонахождения). 
Юридический адрес: 100400, Карагандинская область, город Темиртау, проспект Металлургов, 
строение 5/6, БИН/ИИН: 9708400033603. 
3. Контактные данные юридического лица (телефон, электронная почта, web-сайт): 
Тел.: 8/7213/44-81-87 

Web-сайт: https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/288/5174 

Instagram:https://www.instagram.com/zhenskaya.gymnasiya?igsh=MTZpd3dseHZrMzBhYg== 

E-mail: temr-oso-7434@bilim09.kz 

4. Контактные данные представителя юридического лица 
 
Ссылка на общую характеристику  
https://drive.google.com/drive/folders/1WlfXwj-t2cQP8g_a3hINOnBvJJAydYpC?usp=drive_link 

 

 Директор гимназии: Кусаинова Алмагуль Шаметовна, назначена и.о.директором КГУ 

«Женская гимназия города Темиртау» акимата города Темиртау 10.03.2020г. (приказ № 29 

от 10.03.2020г.) Назначена директором КГУ «Женская гимназия» отдела образования города 

Темиртау управления образования Карагандинской области 05 февраля 2021 года (приказ 

отдела образования города Темиртау от 05.02.2021г № 20) 

https://drive.google.com/file/d/1Cwysw8oxMoe6V3jVSCFsWbRwZX6Kj_Kz/view?usp=drive_li

nk 

5.Правоустанавливающие и учредительные документы  

Справка о государственной перерегистрации юридического лица  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1d30605TU9BIg0k0OU_egjclu9oFFMGIu?usp=drive_link   

 

Организация образования в своей деятельности руководствуется Уставом, который утвержден 

приказом руководителя ГУ «Управления экономики Карагандинской области» от  

08.01.2021года №22. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1uTttEqcRHv8geTUxUTwTzfNGQzlEynqd?usp=drive_link   
 
6. Лицензия на занятие образовательной деятельностью:  
на право занятия образовательной деятельностью: от 05 февраля 2021 года № KZ08LFF00022173, 

срок действия - бессрочный (копия предоставляется). 

https://drive.google.com/file/d/1fsdrnQhTukSpks7waQvAJX7AQZDC52Wl/view?usp=drive_link   
 
Уведомление о начале осуществления деятельности: 
№ KZ63RVK00038250 от 01.04.2016 года выдана Государственное учреждение "Департамент по 

обеспечению качества в сфере образования Карагандинской области Комитета по обеспечению 

https://krguo.edu.kz/loader/fromorg/288/5174
https://www.instagram.com/zhenskaya.gymnasiya?igsh=MTZpd3dseHZrMzBhYg==
https://drive.google.com/drive/folders/1WlfXwj-t2cQP8g_a3hINOnBvJJAydYpC?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Cwysw8oxMoe6V3jVSCFsWbRwZX6Kj_Kz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Cwysw8oxMoe6V3jVSCFsWbRwZX6Kj_Kz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d30605TU9BIg0k0OU_egjclu9oFFMGIu?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1uTttEqcRHv8geTUxUTwTzfNGQzlEynqd?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fsdrnQhTukSpks7waQvAJX7AQZDC52Wl/view?usp=drive_link


качества в сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан". 

https://drive.google.com/file/d/11E5vtiRNOOPpmAb0f6NcczNg5CW70Qzl/view?usp=drive_link 

 

7. Акт землепользователя: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1d30605TU9BIg0k0OU_egjclu9oFFMGIu?usp=drive_link 

 

Технический паспорт: реестровый № 5779 от 08.10.2020г. 
https://drive.google.com/file/d/1VAqpnp9fdy64TerlUGuDRnjhrao6V2hJ/view?usp=drive_link 

 

8. Разработаны и утверждены Правила внутреннего распорядка приказом директора 

школы  от 01.09.2024 года 

            КГУ «Женская гимназия» отдела образования города Темиртау управления образования 
Карагандинской области основываются на Законе «Об образовании», Уставе, Правилах 
внутреннего и трудового распорядка и иных нормативно-правовых актах, регулирующих 
гражданско-правовые отношения. 
 

9. Проектная мощность: 507 

    

 РАЗДЕЛ 2. АНАЛИЗ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА 

 
1. Соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций; 

Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения:  

Приложение №2 

https://drive.google.com/file/d/1A-iG-f5-JvCwtvkVrAQ9rU-7SLVau3mb/view?usp=drive_link 

 

Сведения об укомплектованности кадрами 
 

2. Сведения о педагогах, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование  

по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую 

переподготовку, в том числе о педагогах, не имеющих базовое образование. 

В классе предшкольной подготовки КГУ «Женская гимназия» отдела образования города 

Темиртау управления образования Карагандинской области работает - 1 педагог. 

Воспитатель класса предшкольной подготовки Қайролла Ақерке Нарыманқызы, 

образование средне – специальное. Закончила в 2015 году Карагандинский гуманитарный 

колледж по специальности «Учитель начальных классов», квалификация – учитель начальных 

классов. 
 
3. Сведения о повышении/подтверждении уровня квалификационной категории 
педагогами не реже одного раза в пять лет 

 
№ ФИО  Преподава емый 

предмет 

       Категория № и дата 

приказа 

Примечание 

1. Кусаинова 

Алмагуль 

Шаметовна 

Директор Педагог-

исследователь 

 

Руководитель 

-менеджер 

пр. №287 от 

31.08.2023 

 

пр.№260 от 

02.09.2024                          

 

2. Кайролла Акерке 

Нарыманқызы 

Воспитатель 

предшкольной 

подготовки 

педагог 

 

  

 
 

https://drive.google.com/file/d/11E5vtiRNOOPpmAb0f6NcczNg5CW70Qzl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d30605TU9BIg0k0OU_egjclu9oFFMGIu?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VAqpnp9fdy64TerlUGuDRnjhrao6V2hJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A-iG-f5-JvCwtvkVrAQ9rU-7SLVau3mb/view?usp=drive_link


Сведения о повышении 

квалификации руководящих кадров, педагогов не реже одного раза в три года 

№ Фамилия, 

имя, отчество 

Должность, 

стаж работы 

в занимаемой 

должности 

Дата 

последнего 

прохожден ия 

курсов 

повышения 

квалифика ции 

по 

профилю 

Место (организац 

ия) прохожден ия 

курсов повышени 

я квалифика 

ции 

Наименование 

курсов 

1 Кусинова 

Алмагуль 

Шаметовна 

Директор, 4г. 1 

мес.  

Учитель 

казахского языка 

и литературы, 25 

лет 

  14.04.2023                 

 

 

 

 

 
24.06. 2022   

 

 

 

 

 

 

 

28.03.2022 

НАО «НИГРЧ».  

 

 

 

 

 
АО"Национальный 

центр повышения 

квалификации 

"Өрлеу".             

 

 

 

Центр 

педагогического 

мастерства  

«Профилактика 

суицида среди 

несовершеннолетних 

в организациях 

образования», 36ч 

 
"Қазақ тілі мен 

әдебиеті пәні 

мұғалімдерінің 

кәсіби құзіреттілігін 

дамыту", 80 ч 

 

"Курсы  по 

программе 

повышения 

квалификации 

руководителей ОО 

РК" 

 

Сведения о прохождении курсов повышения квалификации педагогами 

№ Ф.И.О. Должность Прохождение 

последних курсов ПК 

по ПРЕДМЕТУ 

(учебный центр, дата, № 

сертификата, кол-во 

часов) 

Примечание 

1 Қайролла Ақерке 

Нарыманқызы 

воспитатель класса 

предшкольной 

подготовки 

   USTAZ     "Педагогтерді 

үздіксіз кәсіби дамытып 

орталығы" 

«Мектепке дейінгі білім 

беру педагогтерінің 

құзіреттілігін арттыру» 

80-сағат 

 

24.02.2025-

07.03.2025г. 

№1288 

 
РАЗДЕЛ 3: КОНТИНГЕНТ ВОСПИТАННИКОВ. 

Критерии к содержанию с ориентиром на результаты 

1.Соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций 

 

Приложение 3 Структура контингента 

2022-2025 учебный год 
https://drive.google.com/file/d/1ua7CVfqzgBf9euMQe3rVdmAbLpYwcPpr/view?usp=drive_link   

 
 

https://drive.google.com/file/d/1ua7CVfqzgBf9euMQe3rVdmAbLpYwcPpr/view?usp=drive_link


2. Сведения о контингенте воспитанников по возрастам, в   том числе с особыми 

образовательными потребностями 

 
Структура контингента  2022-2023 На конец 

года 

2023-2024 на  

конец года 

2024-2025 

на конец года 

Количество 

обучающихся 

25  15 23 

в том числе ООП 0   0 0 

Общее количество                    1      1 1 

 
3. Сведения о наполняемости возрастных групп, в том числе с учетом детей с особыми 
образовательными потребностями 

 

Наполняемость классов предшкольной подготовки соответствует Приказу Министра 

просвещения Республики Казахстан от 31 августа 2022 года № 385 «Об утверждении Типовых 

правил деятельности организаций дошкольного, начального, основного среднего, общего 

среднего, технического и профессионального, послесреднего образования,  специализированных, 

специальных, организациях образования для детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения 
родителей, организациях дополнительного образования для детей и взрослых» и не превышает 

25 учеников. 

https://adilet.zan.kz/rus/archive/docs/V2200029329/22.12.2022 

 
Учебный  Количество групп Вних детей  Дети с особыми 

образовательными 

потребностями 

2022-2023 1 25 0 

2023-2024 1 15 0 

2024-2025 1 23 0 

 

 

4. Сведения о наличии разных возрастных групп 

        Комплектование  классов предшкольной подготовки  производится с учетом возраста 

учащихся на основании Приказа Министра просвещения Республики Казахстан от 31 августа 

2022 года № 385 «Об утверждении Типовых правил деятельности организаций дошкольного, 

начального, основного среднего, общего среднего, технического и профессионального, 

послесреднего образования,  специализированных, специальных, организациях образования для 

детей-сирот и детей,  оставшихся без попечения родителей, организациях дополнительного 

образования для детей и взрослых»  

https://adilet.zan.kz/rus/archive/docs/V2200029329/22.12.2022 

 

 
Учебный год Дети 5 лет Дети  

6 лет 

В том  

числе 

ООП 

Дети 7 лет и 

более 

в том числе ООП 

2022-2023 25 0 0 0 0 

2023-2024 14 1 0 0 0 

2024-2025 23 3 0 0 0 

 

5. Сведения о движении контингента (воспитанников) 
Наименование  

группы 

Сведения о движении детей 

Кол-во детей 

на начало уч.года 

Кол-во  

прибывших в 

течение уч.года 

Кол-во  

выбывших в 

течение уч.года 

Кол-во детей 

 на конец уч.года 

2022-2023 

https://adilet.zan.kz/rus/archive/docs/V2200029329/22.12.2022
https://adilet.zan.kz/rus/archive/docs/V2200029329/22.12.2022


Класс  

предшкольной  

подготовки 

25 0 0  25 

2023-2024 

Класс  

предшкольной  

подготовки 

14 1 0 15 

2024-2025 

Класс  

предшкольной  

подготовки 

22 3 2 23 

 

 
6. Сведения о размещении государственного образовательного заказа в организациях 
образования 

 Размещение государственного образовательного заказа в организацию образования в КГУ 
 «Женская гимназия» города Темиртау УО КО не осуществляется. 

 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1. Осуществление образовательной деятельности в соответствии с типовой учебной 

программой дошкольного воспитания и обучения и образовательными программами 

(вариативной, индивидуальной, адаптированной, дополнительной) 

 В 2022-2023 учебном году классы предшкольной подготовки работали согласно 

требованиям Государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и 

обучения Республики Казахстан, утвержденный приказом Министра образования и науки 

Республики Казахстан от 5 мая 2020 года №182; Типовой учебной программы дошкольного 

воспитания и обучения, утвержденной приказом Министра образования и науки Республики 

Казахстан от 6 марта 2020 года №90; Типового учебного плана дошкольного воспитания и  

обучения детей от 1 года до приема в 1 класс с русским языком обучения, утвержденных 

приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 мая 2020 года №195. 

 В 2022-2023 учебном году классы предшкольной подготовки работали на основании 

государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения 

утвержденный приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года 

№ 348 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов 

под № 29031) и типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения (далее-ТУП 

ДВО), утвержденному приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 

декабря 2020 года № 557 "Об утверждении типовых учебных планов дошкольного воспитания и 

обучения Республики Казахстан" от 9 сентября 2022 года № 394. 

В 2023-2024 году учебном году классы предшкольной подготовки работали на основании 

государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения 

утвержденный приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года 

№ 348 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов 

под № 29031) типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения (далее-ТУП ДВО), 

утвержденному приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 декабря 

2020 года № 557 "Об утверждении типовых учебных планов дошкольного воспитания и обучения 

Республики Казахстан" от 9 сентября 2022 года №394. 

 
Распределение организованной деятельности 

2022-2023 год 
https://drive.google.com/file/d/1YvwHBi4oUi67ZDQxySJWoIAgt-UKUhCR/view?usp=drive_link   

2023-2024 год 

    https://drive.google.com/file/d/1-DW-8HjLY5zbm9IeycG6YzXg1cUmLxS4/view?usp=drive_link   

2024-2025 год 
https://drive.google.com/file/d/1ktUPqlUI_uFwovOY7YcOUb7FdCWUgStG/view?usp=drive_link 

https://drive.google.com/file/d/1YvwHBi4oUi67ZDQxySJWoIAgt-UKUhCR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-DW-8HjLY5zbm9IeycG6YzXg1cUmLxS4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ktUPqlUI_uFwovOY7YcOUb7FdCWUgStG/view?usp=drive_link


 

Перспективный план организованной деятельности за оцениваемый период 

   2022-2023 

https://drive.google.com/file/d/1-XHlXxbfq6wqYjinSdmcPfp8lcIVmEAV/view?usp=drive_link   

2023-2024 
https://drive.google.com/file/d/1SSX9Rh9MbaPYayNr9BY1UI9uY1T_MdQh/view?usp=drive_link   

2024-2025 

https://drive.google.com/file/d/1vNeQUV8aNS460Dqqe6gm6OMTz_kj3blq/view?usp=drive_link     

 

Циклограмма воспитательно - образовательного процесса за оцениваемый период                                             

  2022-2023год 

https://drive.google.com/file/d/1DSPXGcyeN7nu1eqQeMXE3-lb-iNmXyXP/view?usp=drive_link 

 

2023-2024 год 

https://drive.google.com/file/d/1ArDetOFcpoPyooYTKNvOKHKorBK8Fueb/view?usp=drive_link   

 

  2024-2025 год 
https://drive.google.com/file/d/1qBa4KDhs9QPYz0fXf3E1zdZHhM2FNNhE/view?usp=drive_link   

 

2. Критерии к максимальному объёму учебной нагрузки воспитанников: соответствие и 

соблюдение требований к максимальному объему учебной нагрузки воспитанников 

При составлении расписания уроков учитываются Требования к максимальному объёму 

учебной нагрузки, которые определяются в Типовых учебных планах дошкольного воспитания 

и обучения для детей дошкольного возраста (3-5 лет). При разработке вариативных учебных 

планов дошкольного воспитания и обучения соблюдается максимальный объем учебной 

нагрузки воспитанников с учетом возрастных, психофизиологических возможностей и 

особенностей воспитанников. 

   С 2022-2025 гг. согласно типового учебного плана дошкольного воспитания и обучения 

для предшкольного класса предусмотрена нормативная нагрузка 20 часов. Развитие речи 

(художественная литература казахский язык) – 2 часа в неделю, основы грамоты – 3 часа в 

неделю, основы математики – 3 часа в неделю, 

ознакомление с окружающим миром – 2, музыка – 2 раза в неделю, физическая культура – 3 раза 

в неделю. 
В соответствии с пунктом 14 Типовых правил деятельности дошкольных организаций (приложение 

1 к приказу Министра Просвещения РК № 385  от 31 августа 2022 года)  в течение учебного года в классах 

КПП устанавливаются каникулы согласно правилам внутреннего распорядка гимназии.  

РАЗДЕЛ 5. УЧЕБНО-МАТЕРИАЛЬНЫЕ АКТИВЫ 

Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения. 

Соблюдение Типовых правил деятельности дошкольных организаций Сведения об 

обеспечении оборудованием и мебелью 
Обеспечение оборудованием и мебелью классов предшкольной подготовки КГУ 

«Женская гимназия» ОО г. Темиртау КО  производится поэтапно согласно требованиям норм и 

потребностей. 

Предметно-пространственная среда кабинета, где занимается класс предшкольной 

подготовки, соответствует интересам и потребностям детей, а ее элементы (оборудование, игры, 

игрушки, дидактический материал и пр.) ориентированы на индивидуальное развитие  каждого 

ребенка. Тем самым предметно-пространственная среда отвечает целям и задачам учебно-

воспитательного процесса. Интерьер (мебель и игровое пространство) кабинета предусматривает 

возможность нерегламентированной двигательной активности детей, обеспечивает свободный 

доступ к игровой зоне, материалам и орудиям для рисования, лепки, конструирования и т.д. В 

классе имеются уголки для занятий: национальных игр, изобразительной и конструктивной 

деятельности, уединения, книжный, природы, ЗОЖ, музыкальный уголок. Тематика и 

https://drive.google.com/file/d/1-XHlXxbfq6wqYjinSdmcPfp8lcIVmEAV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SSX9Rh9MbaPYayNr9BY1UI9uY1T_MdQh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vNeQUV8aNS460Dqqe6gm6OMTz_kj3blq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DSPXGcyeN7nu1eqQeMXE3-lb-iNmXyXP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ArDetOFcpoPyooYTKNvOKHKorBK8Fueb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qBa4KDhs9QPYz0fXf3E1zdZHhM2FNNhE/view?usp=drive_link


экспозиция данных уголков регулярно обогащаются, обновляются. 

В кабинетах имеется следующая мебель: для воспитателя имеется стол с приставкой для 

компьютера, стул для преподавателя. Учебная зона - стол демонстрационный, стол одноместный,  

стулья ученические, шкаф для учебно-наглядных пособий. Индивидуальные шкафы для 

раздевания, шкафы для хранения игрушек и пособий, пуфик, мягкие игровые модули напольные, 

кресло крутящееся на роликах с подлокотниками Оборудование: 

  1)Наборы: для лепки, геометрические фигуры, для работы с бумагой и картоном, емкостей для 

демонстрации объема, счётные наборы по ПДД, строительный. 
2)Конструктор с крупными деталями (пластмассовые, деревянные). 
3) Куклы (пальчиковые, с сезонной одеждой, для теневого театра). 
4) Игрушки мягкие, тематические.  
5)Комплект настольные интеллектуальные и головоломки. 
6)Комплект детской мебели для игр. 
7)Азбука в картинках и алфавит на казахском и русском языках. 
8) Плакаты "Казахский национальный орнамент". 
9) Счетный материал, магнитный, счетная змейка до 10. 
10) Пазлы 1000 деталей. 
11)Лото. 

          Предметно-развивающая среда в классе организована таким образом, чтобы каждый 

ребенок  имел возможность заниматься любимым делом. Все групповое пространство доступно 

детям: игрушки, дидактический материал, игры. Они прекрасно знают, где взять бумагу, краски, 

карандаши, природный материал, костюмы и атрибуты для игр. 
      Кабинет класса предшкольной подготовки функционирует со второй смены. 

 

Сведения о здании 

(тип здания, год постройки, проектная мощность, потребность в проведении текущих и 

капительных ремонтных работ и др.) 

Здание школы трехэтажное. Ввод в эксплуатацию – 1965год. Проектная мощность – 507 

детей, занятия в две смены.  

С целью обеспечения доступа маломобильных граждан к объектам организаций 

образования в КГУ «Женская гимназия» созданы необходимые условия.  

Адаптация - договор № 53 от 01.07.2023 г. ИП Оспанбеков Ж.Т. 

Крыльцо входная площадка: противоскользящее покрытие; указатели специальных входов в 

здание; навес. 

Лестница: противоскользящее покрытие, рельефная полоса передмаршем; контрасная окраска 

передпервой и на последней ступени; Поручни с двух сторон. 

Пандус: противоскользящее покрытие. 

Коридор: Место отдыха и ожидания; декоративное оформление разметки путей движения; 

Санузел: знак доступности помещения; тактильная направляющая полоса к кабие; опорные 

поручни около раковины и унитаза;кнопки экстренной помощи;крючки для одежды и костелей. 

Средства информации:визуальные средства информации о предоставлении услуги; у казатели, 

пиктораммы; освещенность; стенд с текстами; 

Тактильные средства информации: маркировка кабинетов; тактильные указатели со знаками 

шрифта Брайля или рельфами. 

Территория объекта: знак доступности автостоянка. 

Оборудованы раковина и унитаз в санузле для людей с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата и нарушениями зрения. 

Для создания безопасных условий имеются комплект оборудования с системой контроля и 

управления доступа, средствами охранной сигнализации, комплекты оборудования системы 

видеонаблюдения с видеокамерами, система пожарной сигнализации с голосовым оповещением. 

Подъездные пути к зданию отвечают всем требованиям пожарной безопасности. Имеется 

пожарная сигнализация и автоматическая система оповещения при пожаре и ЧС, голосовое 

оповещение и тревожная кнопка при ЧС. Наружное видеонаблюдение осуществляют 8 



видеокамер, для внутреннего - установлены 24 видеокамер. 

Состояние здания, территории гимназии в удовлетворительном состоянии. Все помещения 

соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям. Классные комнаты оснащены 

необходимым оборудованием. Все помещения соответствуют санитарным, эстетическим и 

дидактическим нормам. В 2019 году произведен капитальный ремонт здания. 

         Ежегодно производится ремонт: всех санитарных комнат, всех кабинетов, в 2024  проведена 
модернизация кабинета биологии, химии, физики. 

На территории гимназии имеются: баскетбольная площадка, спортивная площадка с 

тренажерами: «Твистер»-1 комплект, «Скороход»-1 комплект, «Гимнастический лежак»-1 

комплект, «Жим от груди»-1 комплект, «Рукоход»-1 комплект, «Шведская стенка»- 1 комплект, 

«Брусья параллельные»- 1 шт., «Турник разновысокий»- 1 комплект. 

КГУ «Женская гимназия» ОО города Темиртау полностью обеспечена оборудованием и 

мебелью в соответствии с приказом МОН РК от 22 января 2016 года №70 «Об утверждении норм 

оснащения оборудования и мебелью организаций дошкольного, среднего образования, а также 

специальных организаций образования». 
В гимназии  имеется интернет. Скорость интернета по договору Мбит/с – 100. 

Имеется медицинский кабинет, лицензия постоянная серия № 20016908 от 10.11.2020 года 

выданной Управлением здравоохранения Карагандинской области. 

Медицинское обслуживание проводит медработник Саяси Анаргуль, образование 

сред.профес.образования, закончила Учреждени медицинский колледж «Комек» в 2010 году, 

диплом КОБ № 0391742, по специальности «Лечебное дело». 

Курсы о повышении квалификации: Свидетельство о повышении квалификации № 568 от 

29.10.2021г НАО «Медицинский университет Караганды». 

Медицинский кабинет оснащен всем необходимым оборудованием. Для медицинского 

обслуживания детей в медицинском блоке имеются следующие оборудования: ростомер, весы, 

кварцевая лампа, медицинский стол, кушетка. 

Все педагоги, медицинские работники имеют санитарные книжки с допуском к работе. На 

каждого воспитанника имеется медицинская карта и «Паспорт здоровья ребенка». 

Ссылка на медицинский кабинет  

https://drive.google.com/drive/folders/18Sgo9IT6RP-Wf41DVHc9SQP8s7ZotV8l?usp=drive_link 

 

Физкультурный зал оснащен всем необходимым физкультурным оборудованием и 

пособиями. В зале имеются шкафы для спортивного инвентаря, деревянные гимнастические 

стенки, скамейки, ребристые доски, баскетбольный щит и корзины, мишени, гимнастические 

маты. Мелкий инвентарь: разные виды мячей, обручи, гимнастические палки, скакалки, шнуры, 

канаты, кегли. 

 

Приложение 4 
https://drive.google.com/file/d/1Io2QIfhq-sk1ZdWZbF83uCe1FjTMi2P1/view?usp=drive_link 

 

 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ И БИБЛИОТЕЧНЫЙ ФОНД 
Сведения о наличии учебно-методических комплексов 

В целях исполнения стандартов образования учебно-методические пособия для обучения и        

воспитания учащихся классов предшкольной подготовки пополняются на постоянной основе, и 

соответствуют требованиям учебных программ. Для эффективности образовательной и 

воспитательной работы детей имеются наглядный и демонстрационный материал, видео и аудио 

– материалы по разделам Типовой программы дошкольного воспитания и обучения. 

 

Приложение 5  

https://drive.google.com/file/d/123vzj2NPyJo309vDsGa6aX7ZEiI6owMy/view?usp=drive_link 
Сведения о размещении государственного образовательного заказа 

Размещение государственного образовательного заказа в организацию образования КГУ 

https://drive.google.com/drive/folders/18Sgo9IT6RP-Wf41DVHc9SQP8s7ZotV8l?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Io2QIfhq-sk1ZdWZbF83uCe1FjTMi2P1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/123vzj2NPyJo309vDsGa6aX7ZEiI6owMy/view?usp=drive_link


«Женская гимназия» отдела образования города Темиртау управления образования 

Карагандинской области в 2022-2023, 2023- 2024, 2024-2025 учебных годах не осуществлялось. 

 

 

РАЗДЕЛ 7. ОЦЕНКА ЗНАНИЙ ВОСПИТАННИКОВ 
Критерии к содержанию с ориентиром на результаты воспитания и обучения: 

наличие результатов обучения воспитанников предшкольного возраста, обеспечивающих 

мониторинг развития ребенка и являющихся основой планирования его индивидуального 

развития 

202-2023 учебный год (результат, свод, индивидуальные карты)  

https://drive.google.com/file/d/1xCYw3YonRPwNd17UOB3iYboZN7-XKNtP/view?usp=drive_link   

 

2023-2024 учебный год (результат, свод, индивидуальные карты)  

https://drive.google.com/file/d/1hnGV3TPQWofbvus6CRg8vYfqTYHa2AX_/view?usp=drive_link   

 

2024-2025 учебный год (результат, свод, индивидуальные карты)    

https://drive.google.com/file/d/19svA7xG0zD0y61QYJ6W8_yl_R7opdCJZ/view?usp=drive_link   

 

 

РАЗДЕЛ 8. ОПРОС УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА И ДР. 
Анализ результатов опроса участников образовательного процесса по определению уровня 
удовлетворенности предоставляемыми образовательными услугами 

В анкетировании среди родителей дошкольного образования приняли участие 22 родителя, 

при общей численности 23 человека, что составляет 96,7% от общей численности опрошенных.   

В анкетировании среди сотрудников дошкольного образования приняли участие 1 педагог, что 

составляет 100%. 

 
Респонденты Всего 

по 

списку 

Приняли 

участие 

в опросе 

% 

участия 

Результаты опроса 

всего 

вопросов 

Кол-во 

вопросов 

положительных 

Доля % 

положительных 

ответов 

Педагоги 1 1 100 18 18 100 

Родители 

воспитанников 

класса 

предшкольной 

подготовки 

23 22 96,7 

 

 

        12 

 

 

              12 

  

 

          100 

 

Результаты оценки удовлетворённости родителей воспитанников КПП 

Анкета для родителей включала 12 утверждений в различных сферах: эмоциональная 

атмосфера, качество обучения, качество условий обучения, качество управления гимназией, 

информирование родителей и обучающихся, по которым родителям необходимо было 

проанализировав указать свою позицию: «согласен»; «не согласен»; «полностью согласен»; 

«полностью не согласен». 

    Всего в анкетировании приняли участие 22 родителя воспитанников КПП.        

    Итоги опроса в процентном соотношении выглядят следующим образом: 

 

№ Вопросы анкетирования Согласен 

(%) 

Не согласен 

(%) 

1 Ваш ребенок с удовольствием идет в детский сад 100 0 

2 В группе благоприятная атмосфера для обучения и 

жизнедеятельности ребенка 

100 0 

https://drive.google.com/file/d/1xCYw3YonRPwNd17UOB3iYboZN7-XKNtP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hnGV3TPQWofbvus6CRg8vYfqTYHa2AX_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19svA7xG0zD0y61QYJ6W8_yl_R7opdCJZ/view?usp=drive_link


3 Вы удовлетворены деятельностью педагогов группы 100 0 

4 Вы удовлетворены деятельностью других специалистов 

дошкольной организации (музыкальный руководитель, 

педагог казахского, русского языка, педагог-психолог, 

специальный педагог) 

100 0 

5 Педагоги соблюдают нормы этики, педагогический 

такт и справедливость в отношениях с детьми 

100 0 

6 Отмечаете ли Вы развитие вашего ребенка 100 0 

7 Обучающая и воспитательная работа в дошкольной 

организации способствует подготовке ребенка к школе 

100 0 

8 Питание детей соответствует требованиям и является 

сбалансированным для детей дошкольного возраста 

100 0 

9 Вы удовлетворены качеством информирования об 

успехах и поведении своего ребенка 

100 0 

10 С родителями группы проводится консультативная 

помощь в вопросах развития, воспитания и обучения 

вашего ребенка специалистами дошкольной 

организации: медицинским работником, психологом, 

учителем казахского или другого языка, музыкальным 

руководителем и др. 

100 0 

11 Вы довольны организацией работы детского сада 100 0 

12 Оказываете ли вы материальную помощь дошкольной 

организации 

100 0 

 ИТОГО: 100 0 

 

 

Результаты оценки удовлетворённости воспитателя КПП, КГУ «Женская гимназия» ОО г. 

Темиртау 

        Анкета для сотрудников включала 18 критериев и вопросов по различным участкам 

деятельности: удовлетворенность рабочим местом, проблемы при работе и др., которые 

опрашиваемым необходимо было оценить, как «согласен»; «не согласен»; «полностью 

согласен»; «полностью не согласен», а также отметить актуальность/неактуальность указанных 

проблем. 

Всего в анкетировании приняли 1 сотрудник дошкольного образования КПП 

Итоги опроса в процентном соотношении выглядят следующим образом: 

 

№ Вопросы анкетирования Согласен 

(%) 

Не согласен 

(%) 

1 Работа дошкольной организации соответствует 

требованиям времени, проходит в режиме инноваций 

100 0 

2 Созданы условия для педагогов для активного 

участия в образовательном процессе и повышения 

квалификации 

100 0 

3 Педагоги получают эффективную методическую 

помощь 

100 0 

4 Педагоги получают эмоционально-психологическую 

поддержку 

100 0 

5 Созданы условия для организации качественного 

процесса обучения и воспитания 

100 0 

6 Созданы условия для своевременного прохождения 

курсов повышения квалификации педагогами 

100 0 



7 Условия труда соответствуют требованиям 

Трудового Кодекса Республики Казахстан 

100 0 

8 Стиль работы администрации способствует 

саморазвитию и самоутверждению педагогов 

100 0 

9 Прослеживается эффективная работа по 

предупреждению и разрешению конфликтов между 

воспитанниками, родителями, педагогами 

100 0 

10 Учебно-материальная база способствует созданию 

условия для развития воспитанников 

100 0 

11 В коллективе благоприятный морально-

психологический климат 

100 0 

12 Качество питания соответствует требованиям и 

является сбалансированным для детей дошкольного 

возраста 

100 0 

13 Коллеги дружелюбны и всегда готовы помочь 100 0 

14 Создана база учебно-методических и технических 

средств для проведения качественного процесса 

обучения 

100 0 

15 Созданы условия для профессионального и 

творческого роста каждого педагога 

100 0 

16 Администрация дошкольной организации применяет 

в работе поощрения педагогов 

100 0 

17 Родители удовлетворены работой педагогов группы 100 0 

18 В дошкольной организации установлено правило- 

для проверяющих собирались денежные средства 

100 0 

 Итого: 100 0 

По опросу родителей сделаны следующие выводы: Результаты анкетирования указывают на 

компетентность родителей в вопросах развития их детей. Результаты удовлетворенности 

родителей уровнем подготовки воспитанников следует считать позитивными. 

Опрос педагогов показал высокий уровень удовлетворенности созданными условиями для 

качественного обучения и воспитания. 

 

РАЗДЕЛ 9. НЕДОСТАТКИ И ЗАМЕЧАНИЯ, ПУТИ ИХ РЕШЕНИЯ 

Комиссия по самоанализу при изучении материалов к числу недостатков относит 

требующий          увеличении доли педагогов с высшим образованием. Продолжить укрепление 

материально-технической базы. 

 

РАЗДЕЛ 10. ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

Комиссия подвела итоги самооценки организации самообразования и выставила итоговые 

оценки по измерителям к критериям оценивания деятельности в виде оценочного листа. 
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